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Wstep:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdansku jest nadrzedng jednostkg
organizacyjng systemu pomocy spotecznej w miescie Gdansku, realizujacg zadania gminy
i powiatu. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest:

- ze $rodkéw budzetu Miasta,

- ze srodkoéw budzetu panstwa,

- ze $rodkéw pozabudzetowych.

Osrodek realizuje — oprécz zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 roku — réwniez zadania wynikajace z innych ustaw, m.in. takich jak: ustawa
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawa
o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawa o przeciwdziataniu przemocy.

1)  Struktura Osrodka
Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2006 roku, zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym
MOPS w Gdansku, w sktad wewnetrznej struktury organizacyjnej Osrodka wchodzity:
1)  Wydziat Organizacji i Rozwoju,

Wydziat Finansowy,

Wydziat Kadr i Administracji,

Wydziat Pomocy Instytucjonalnej i Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

Wydziat Pomocy Dziecku i Rodzinie,

Wydziat Swiadczen Rodzinnych,

Wydziat Integraciji i Organizacji Pomocy Srodowiskowej,

Filie Osrodka,

Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej: Dzienny Dom Pomocy ,Pod Cisem”

ul. Sternicza 2, Dzienny Dom Pomocy ul. Wajdeloty 28a, Srodowiskowy Dom

Samopomocy ul. Wajdeloty 28a, Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Nowiny 7,

Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Mtodziezy ul. Chopina 42.

2) Dziatania reorganizacyjne, przeprowadzone w 2006 roku
Majac na wzgledzie efektywnos¢ swiadczonej pomocy oraz reagujgc na wewnetrzne
wnioski i sygnaty, w 2006 r. podieto w MOPS w Gdansku szereg dziatan
reorganizacyjnych, w tym m.in.:

Lol

Podjete dziatania Wymierne efekty dziatan

Zwigkszenie efektywnosci w zakresie organizaciji Osrodka oraz
stworzenie efektywniejszych narzedzi planowania strategicznego
i rozwoju pomocy spotecznej. Sptaszczenie struktury — koordynacja
zadaniowa a w konsekwencji zwiekszenie samodzielnosci
pracownikow.

Utworzenie Wydziatu Organizacji
i Rozwoju w wyniku potaczenia
Wydziatu Organizacji i Nadzoru
z Wydziatem Strategii i Rozwoju

Ze struktur MOPS wyodrebniono Dom
Pomocy Spotecznej ul. Hoza 4.
Do struktur MOPS wigczono
wypozyczalnie sprzetu
rehabilitacyjnego, ul. Hallera

W styczniu 2006 r. nastapito usamodzielnienie DPS.
W grudniu 2006 r. nastgpito otwarcie wypozyczalni.

Kierunek zmian zostat zaakceptowany przez Dyrektora MOPS.
Szczegétowe opracowanie koncepciji | Otrzymanie dodatkowych etatow, na ktére zgtoszono zapotrzebowanie
reorganizacji pracy w Filiach zgodnie z zatozeniami koncepcji. Plany zaopatrywania Filii i ROB
tworzacych Centra Pracy Socjalnej w sprzet komputerowy i biurowy zgodne z zatozeniami koncepcji
oraz Referatu ds. Oséb Bezdomnych. | (ograniczenie ilosci sprzetu wyeksploatowanego, polepszenie jakosci
Koncepcja ma na celu zmiane modelu wyposazenia). Wymierne efekty w zakresie poprawy efektywnosci

pracy komérek pomocy pracy, poprawy warunkOw pracy oraz rozwoju poszczeg6lnych form
Srodowiskowej, podniesienie pracy z klientem (praca socjalna, szczegélnie oparta o kontrakt
efektywnosci Swiadczonej pomocy, socjalny, projekty na rzecz klientéw oraz spotecznosci lokalnej)
rozwdj form pracy na rzecz widoczne bedg po wdrozeniu koncepcji i ustabilizowaniu sie sytuacji
spotecznosci lokalnej. zwigzanej ze zmiang — w przypadku Filii Il i ROB poczatek zmian

przewiduje sie na luty 2007 r.




Koncepcja zaakceptowana przez Dyrektora MOPS. Poczatek
wdrozenia nastgpi z poczatkiem stycznia 2007 r. Celem zmian jest
witasciwe wykorzystanie potencjatu tkwigcego w funkcji OSL. Zmiany
przewidziane réwniez w planach zaopatrzenia Wydziatu Integraciji
i Organizacji Pomocy Srodowiskowej w sprzet komputerowy, biurowy
oraz planach prac remontowych. Zaktadane wymierne efekty zawarte
w koncepciji osiggniete zostang w 2007 roku.

Opracowanie modelu pracy
Organizatoréw Spotecznosci Lokalnej,
ktérego gtbwnym zatozeniem jest
wigczenie sie w dziatania o zasiegu
regionalnym, krajowym
i miedzynarodowym

Zmiany reorganizacyjne w filiach

MOPS:
- zmiany w zakresie organizacji pracy Racjonalne wykorzystanie czasu pracy. Jasne zdefiniowanie rol
w Zespole Swiadczen, w zespole, wieksza samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ za przydzielone
- zmiany w zakresie zadan do realizacji zadania, akceptacja modelu pracy w zespotach i roli
przydzielonych poszczegdlnym koordynatora. Okreslona jasno rola koordynatora w zespole.
pracownikom w Zespole Swiadczen, Wdrozenie systemu Dar — Pomost. Zespotowe dziatania projektowe
- promowanie modelu pracy zainicjowane w dzielnicach, wigksza samodzielno$¢. Wzrost
zespotowej, motywacji. Wzrost zadowolenia klientéw z ustug — znikoma liczba
- okreslenie roli OSL, skarg, interwencji. Zadowolenia i identyfikacja z zaktadem pracy,
- przeprowadzenie rocznej oceny rywalizacja miedzy zespotami.

dziatan zawodowych pracownikow,
- system premii i nagréd
Wprowadzenie dni dyzuréw

petnionych przez poszczegoélne ZPS Oszczednos$é czasu pracy pracownikow, oszczednosci zwigzane
w zakresie wspotpracy z urzedami z wykorzystywaniem biletéw.
pocztowymi
Podziat czesci zadan zwigzanych
z funkcjonowaniem ZPS na Uporzadkowanie pracy, co wptywa na lepsze funkcjonowanie ZPS.

poszczegdlnych pracownikow
Zcentralizowanie przyjmowania

wnioskow - zeby wnioski mogly by¢ Podjete dziatania umozliwity bezposredni dostep do systemu
przyjmowane w siedzibie WSR komputerowego i bazy danych osobom przyjmujacym wnioski, co
przygotowano 2 sale przyjec wptyneto na szybkos¢ i jako$¢ obstugi.

wyposazone w komputery
Reorganizacja sposobu zarzadzania
WSR, polegajaca na ustanowieniu
3 koordynatoréw zadaniowych

Wzrost efektywno$ci zarzadzania dzieki mozliwosci delegowania
uprawnien.

3) Nowe formy pracy z klientem, podejmowane w 2006 r.
Majac na celu state poszerzanie oferty Swiadczonej pomocy oraz zwigkszenie
efektywnosci pomocy spotecznej, w roku 2006 pracownicy Osrodka wprowadzili nowe
formy pracy z klientem. Spos$rdd tych form warto wymieni¢ m.in.:
a) skierowane do bezrobotnych klientéw pomocy spotecznej

- organizacja prac spotecznie uzytecznych (kierowanie klientéw do prac),

- projekty socjalne adresowane do klientdow MOPS realizowane przez
instytucje publiczne i niepubliczne finansowane ze $rodkéw unijnych -
podnoszenie kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci umozliwiajacych
powr6t na rynek pracy,

- skoncentrowanie sie na aktywizacji zawodowej poprzez kierowanie
bezrobotnych klientéw do prywatnego posrednictwa poszukiwania pracy
i konkretnych firm poszukujacych pracownikéw,

- utworzenie grupy wsparcia dla bezrobotnych kobiet,

- nowe programy i projekty (np. ,Nie bdj sie sobie pomdc”, w ktérym wzieto
udziat 18 bezrobotnych kobiet, doswiadczajacych przemocy; Kklientki
wspétpracowaty z psychoterapeutg, doradca zawodowym i posrednikiem
pracy, podejmujac dziatania majgce na celu przezwyciezenia trudnej
sytuacji zyciowej).

b) skierowane do os6b bezdomnych

- projekt ,Szansa” adresowany do kobiet z dzieémi przebywajacych
w placéwce dla osdéb bezdomnych (przeprowadzenie zajeé
psychoedukacyjnych z zakresu prawa i pedagogiki),

- praca streetworkeréw w ramach ,Agendy Bezdomnosci”.

c) skierowane do oséb starszych



4)

- nowe programy i projekty (utworzono klub seniora ,Ztoty wiek”, wdrozenie
i realizacja projektu ,| Ty bedziesz Seniorem”),

- wyktady dla oséb starszych w placéwkach dziennego pobytu przez
specjaliste z Sopockiego Uniwersytetu Il Wieku,

- zorganizowanie | Miejskiego Balu Seniora w ramach obchodu Dnia
Seniora.

d) skierowane do oso6b niepetnosprawnych

- spotkania warsztatowe dla rodzicow dzieci z nadpobudliwoscia oraz
z zaburzeniami zachowania i emocji wspierajace umiejetnosci
wychowawcze i dobrg komunikacje w rodzinie,

- specjalistyczne ustugi opiekuricze w formie grupy ambulatoryjnej dla
mtodziezy, ktéra nie korzystata z catosciowej oferty SDS,

- zorganizowanie mozliwosci wypozyczenia sprzetu stuzacego rehabilitacji
klientom MOPS,

- wyktady dla oséb niepetnosprawnych w placéwkach dziennego pobytu
prowadzone przez specjaliste z Sopockiego Uniwersytetu Il Wieku.

e) inne dziatania

- zreorganizowanie struktury Punktéw Informacyjno — Konsultacyjnych (jest
ich obecnie 6, prowadzonych przez organizacje pozarzadowe; w maju br.
w PIK-ach zatrudnieni zostali specjalisci poradnictwa (2 prawnikéw,
4 psychologéw),

- prace nad specjalizacjg pracownikdw komoérek pomocy srodowiskowej.

Dziatania podejmowane w celu poprawy warunkéw pracy w MOPS

W roku 2006 podjeto w MOPS szereg dziatan, majacych na celu poprawe warunkéw
pracy pracownikéw Osrodka oraz zwiekszenie poczucia zadowolenia klientow ze
$wiadczonych ustug. Sposrdéd ww. dziatan nalezy wymieni¢ m.in.:

a) w zakresie remontow

- przygotowanie na | pietrze w budynku przy ul. Powstancow Warszawskich
dodatkowej sali obstugi interesantéw dla Wydziatu Swiadczen Rodzinnych,

- wykonanie rob6t remontowych w budynku Dziennego Domu Pomocy
i Srodowiskowego Domu Samopomocy przy ul. Wajdeloty 28a,

- wykonanie robét budowlanych w pomieszczeniach uzytkowych przy
ul. Hallera 115 dla utworzenia wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,

- wykonanie robét adaptacyjnych w budynku przy ul. Gustkowicza 13 w celu
zwiekszenia pozyskania dodatkowej powierzchni biurowej dla Filii II.

b) w zakresie inwestycji

- opracowanie programu funkcjonalno — uzytkowego dla budynku Centrum
Pracy Socjalnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdansku przy
ul. Sw. Barbary,

- udziat w naradach koordynacyjnych i wizjach lokalnych organizowanych
przez Dyrekcje Rozbudowy Miasta Gdanska zwigzanych z przygotowaniem
inwestycji — budowy 5 Doméw Dziecka.

c) w zakresie wyposazenia

- zakupienie, wymienienie i rozbudowanie central telefonicznych
w 5 budynkach zajmowanych przez komérki MOPS,

- doposazenie w nowe meble biurowe 3 filii Osrodka.

d) w zakresie komputeryzacji

- wdrozenie systemu elektronicznego obiegu spraw i dokumentéw M-dok
w 6 wydziatach Osrodka - w efekcie nastgpito wyeliminowanie papierowej
formy korespondencji wewnetrznej pomiedzy Wydziatami pracujacymi
w systemie (w 2007 roku planowane jest dalsze rozszerzanie systemu
M-dok o kolejne 170 stanowisk w Filiach Osrodka, a w 2008 — o Wydziat
Swiadczen Rodzinnych),

- zakupienie sprzetu i oprogramowania komputerowego (m.in. 93 zestawy
komputerowe, 5 komputeréw przenosnych, 32 drukarki),



- przeprowadzenie integracji sieci komputerowych komérek organizacyjnych

Osrodka.
e) w zakresie BHP i p.poz.

- przeprowadzenie szczepien ochronnych przeciwko zéttaczce

pracownikédw socjalnych wykonujacych swoje zadania w terenie oraz dla

0s0b zatrudnionych w Referacie ds. Oséb Bezdomnych.
L. KADRA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W GDANSKU

1)  Zatrudnienie
Wedtug stanu na dzieh 31 grudnia 2006 roku, zadania pomocy

przedstawiaty sie nastepujaco:

- Liczba etatéw - 423,45;

- Liczba os6b zatrudnionych - 434 pracownikéw, w tym:
- Merytorycznych - 337,
- Niemerytorycznych - 94
- Dyrektor i Zastepcy Dyrektora — 3.

spotecznej
realizowato 434 pracownikéw. Struktura i stan zatrudnienia kadry Osrodka

dla

Tabela nr 1: Zatrudnienie w MOPS w Gdansku w podziale na komérki i jednostki
organizacyjne (wg stanu na 31 grudnia 2006 r.)
. . . Umowy na Liczba Braki
Komaérka organizacyjna Etaty zastepstwo 0s6b kadrowe
Dyrektor 1 1
Z-ca Dyrektora 2 2
Wyd2|a’r_ Integr_acp i Organizacji Pomocy 265 1 29 2.5
Srodowiskowej
Wydziat Pomocy Dziecku i Rodzinie 16 1 17 1
Wydziat Pomocy Instytucjonalnej i Rehabilitacji 2015 1 o4
Os6b Niepetnosprawnych ’
Jednostki organizacyjne bedace w strukturze
MOPS 54,3 0,75 60 0,6
Wydziat Finansowy 22 1 23
Wydziat Organizacji i Rozwoju 24 26 2,3
Wydziat Kadr i Administraciji 28,75 1 31 1
Wydziat Swiadczen Rodzinnych 53 3 56 11
Filie Osrodka 164 1 165
Og()lem 413,7 9,75 434 18,15

Wedtug stanu na 31 grudnia 2006 r. w MOPS w Gdansku pracowato 156
pracownikéw socjalnych terenowych. Braki kadrowe w tej grupie wynosity (zgodnie
ze wskazaniami ustawy o pomocy spotecznej) - 45 etatow’.
2) Kwalifikacje i wyksztatcenie

Nalezy podkreslic, iz stawiane pracownikom merytorycznym wymagania
ustawowe w zakresie posiadania kwalifikacji sg scisle przestrzegane. Kadra
kierownicza posiada wymagane wyksztatcenie, a pracownikom merytorycznym
i administracyjnym stwarza sie warunki umozliwiajace podnoszenie kwalifikacji.

Podana liczba jest zgodna ze wskazaniami ustawy o pomocy spotecznej, wedtug ktorej jeden pracownik socjalny powinien
przypada¢ na 2.000 mieszkancéw.



Tabela nr 2: Wyksztatcenie pracownikébw MOPS w Gdansku w podziale na komorki
i jednostki organizacyjne (wg stanu na 31 grudnia 2006 r.)

o o 0
Komoérka organizacyjna cgu 3 S S 2 o
= o o} Qe 2 o
Bl z|w| 86| 2|3
o N o
a = (S S
Dyrektor 1 1
Z-ca Dyrektora 2 1
Wydziat Integracji i Organizacji Pomocy Srodowiskowej 7 21 2
Wydziat Pomocy Dziecku i Rodzinie 3 1 13| 3
Wydzia+ Pomocy Instytucjonalnej i Rehabilitacji Oséb 5 1 20 6
Niepetnosprawnych
Wydziat Finansowy 13| 5 5 4
Wydziat Organizacji i Rozwoju 2 1 23 | 5
Wydziat Kadr i Administracji 1 3 8 2 17 | 4
Wydziat Swiadczen Rodzinnych 24 | 4 | 28
Filie Osrodka 79 | 22 | 64 | 11
Domy 7 8 | 21 1 23 | 8
Ogétem: 8 | 11 |159 | 37 (219 | 45
W 2006 roku:
- 2 pracownikow ukonczyto studia podyplomowe z organizacji pomocy
spotecznej,

- 13 uzyskato dyplom ukonczenia studiéw wyzszych,

- 7 ukonczyto inne studia podyplomowe.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2006 r. 45 pracownikéw Osrodka podnosito swoje
kwalifikacje (w tym: 5 na studiach podyplomowych, 18 — licencjackich oraz
22 — magisterskich).

W roku 2006, pracownicy MOPS w Gdansku uczestniczyli w 126 szkoleniach.
Wykorzystano 1330 miejsc szkoleniowych.

W 2006 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Gdansku
przeprowadzono po raz pierwszy proces oceny pracowniczej. Zdecydowana
wiekszos¢ pracownikow Osrodka uzyskata ocene wysoka i bardzo wysoka.
Oceniono ogoétem 368 pracownikow, z ktérych:

- 54 osoby (tj. 14,67% og6tu badanych) otrzymaty ocene bardzo wysoka,

- 260 0s6b (70,65%) otrzymato ocene wysoka,

- 51 os6b (13,86%) otrzymato ocene zadowalajaca,

- 3 osoby (0,82%) otrzymaty ocene niska.

Il.  WYDATKI MOPS W GDANSKU

Na realizacje zadan pomocy spotecznej w 2006 roku wydano og6tem 135.405.571 zi.
Podziat na zadania przedstawia ponizsza tabela.



Tabela nr 3: Wydatki na realizacje zadan pomocy spotecznej w latach 2003 - 2006
Zadania Wydano Wydano Wydano Wydano
w 2003 roku w 2004 roku w 2005 roku | w 2006 roku
(w zt) (w zt) (w zt) (w zt)

Zadania wiasne gminy 19.356.122 23.987.297| 33.698.179 37.177.411
Zadania zlecone gminie 18.771.467 44.790.670 61.345.465 68.632.351
Zadania wlasne powiatu 27.050.171 28.701.192 28.007.638 29.507.801
Zadania z administracji 506.264 482.343 489.054 88.008
rzadowej powiatu

Razem: 64.552.072 97.961.502 | 123.540.336 135.405.571
Wykres nr 1:  Wydatki na realizacje zadan pomocy spotecznej w latach 2003 - 2006

180000000-
123540336 1
97961502
90000000¢” 64552072

Wykres nr 2:

2003 2004

2005

2006

W poréwnaniu z rokiem 2005, tgczne wydatki na realizacje zadah pomocy spoteczne;j
w 2006 r. wzrosty 0 11.852.235 zt, tj. 0 9,6%.

Poczawszy od roku 2003 obserwujemy statg tendencje wzrostowag wydatkéw na pomoc
spoteczng, co zwigzane jest przede wszystkim z przejeciem nowych zadan,
w szczegolnosci Swiadczen rodzinnych.

Wydatki na zadania wtasne gminy w 2003 - 2006

37177411

40000000 33698179

23987297
19356122

2000000014

2003 2004

2005

2006

W roku 2006 wzrost wydatkéw nastapit przede wszystkim w zadaniach wtasnych
i zleconych gminy, zas spadek — w zadaniach z administracji rzadowej powiatu
(odejscie - od 1 stycznia 2006 r. - ze struktur MOPS w Gdansku Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci — obecnie jest to Miejski Zespot
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci).

W poréwnaniu z rokiem 2005 wydano o 10,3% wiecej na realizacje zadan z zakresu
zadan wtasnych gminy. Wzrost spowodowany zostat przede wszystkim:

- wiekszg dotacjg z budzetu panstwa na dozywianie dzieci,



wzrostem liczby osob, ktérym przyznano decyzjg $wiadczenie (z 11.572 do
12.625),

wzrostem wynagrodzen pracownikéw pomocy spotecznej, a szczegdlnie
pracownikéw socjalnych (dodatkowe $rodki otrzymane z budzetu panstwa).

Wykres nr 3:

29900000+

27600000

25300000

Wydatki na zadania wtasne powiatu w latach 2003 - 2006

29507801
28701192

28007638

2003 2004 2005 2006

W poréwnaniu z 2005 r. wydano o 5,3% wiecej na realizacje zadan z zakresu zadan
wiasnych powiatu. Wzrost spowodowany zostat przede wszystkim:

wiekszg kwotg wydang na $wiadczenia dla rodzin zastepczych,

wydatkami inwestycyjnymi, zwigzanymi ze standaryzacjg placéwek opiekunczo -

wych

owawczych (zwtaszcza Pogotowia Opiekunczego),

wiekszg iloscig porozumien podpisanych z innymi powiatami, dotyczacymi
umieszczania dzieci z Gdanska w placowkach opiekunczo — wychowawczych
i rodzinach zastepczych.

Wykres nr 4:

700000001

35000000

Wydatki na zadania zlecone gminie w latach 2003 - 2006
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W poréwnaniu z rokiem 2005 wydano o 11,9% wiecej na realizacje zadan z zakresu
zadan zleconych gminie. Wzrost spowodowany zostat przede wszystkim:

wzrostem liczby oséb, ktérym przyznano zasitek staty, a co za tym idzie
wzrostem kwoty swiadczen,

wzrostem wydatkéw na $Swiadczenia rodzinne oraz zaliczke alimentacyjna,
wynikajacq z tego, iz:

a)

zgodnie z art. 20 ustawy o sSwiadczeniach rodzinnych z dniem
1 wrzesnia 2006 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zostat jednym
podmiotem wyptacajgcym swiadczenia rodzinne osobom zamieszkujacym
na terenie gminy Gdansk,

z dniem 9 Ilutego 2006 r. weszta w zycie zmiana do ustawy
o sSwiadczeniach rodzinnych wprowadzajgca nowe $wiadczenie -
jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka,



c)

instytucja zaliczki alimentacyjnej zostata wprowadzona od wrzesnia 2005 r.
(okres wyptaty swiadczenia w 2005 r. wynosit wiec 4 m-ce, zas w 2006 r. -
12 m-cy).

lll. KLIENCI SYSTEMU POMOCY SPOLECZNEJ

1)

2)

Klienci w podziale na ustawy

Na ogolng liczbe klientdow systemu pomocy spotecznej — w zwigzku ze zmianami
ustawowymi i faktem przejecia nowych zadan przez pomoc spoteczng sktadajg
sie miedzy innymi klienci uzyskujacy wsparcie z tytutu:

b)

c)

ustawy o pomocy spotecznej,

ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b

niepetnosprawnych,

ustawy o swiadczeniach rodzinnych,

ustawy o przeciwdziataniu przemocy.

ustawa o pomocy spotecznej — liczba klientow

W Gdansku, wg stanu na 30 czerwca 2006 roku (dane Urzedu

Statystycznego w Gdansku), zamieszkiwato 457.630 mieszkancow.

Sposrod nich system pomocy spotecznej, realizujgc w 2006 r. zadania

wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej objat wsparciem 16.047 rodzin,

w ktérych zyto 29.823 oséb. Analizujac liczbe oséb objetych wsparciem

systemu pomocy spotecznej w stosunku do liczby mieszkancéw Gdanska,

przyjac nalezy, iz pomoca zostato objetych 6,5% ogétu ludnosci miasta.

ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych - liczba klientéw

W 2006 roku objeto (beneficjentéw dofinansowan) wsparciem Referatu

ds. Osdéb Niepetnosprawnych w zakresie:

- likwidaciji barier architektonicznych — 311 0sob,

- zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze — 821 osdb,

- udziatu w warsztatach terapii zajeciowej — 227 oséb,

- turnusow rehabilitacyjnych — 929 osaéb.

ustawa o swiadczeniach rodzinnych - liczba swiadczen

Liczba $wiadczen udzielonych z tytutu ustawy o $wiadczeniach rodzinnych

wyniosta w roku 2006 - 472.676.

Poréwnanie z ubiegtymi latami
ustawa o pomocy spoteczne;j:

Tabela nr 4:
z tytutu ww. ustawy w latach 2002 - 2006

Odsetek mieszkancéw Gdanska korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba mieszkancéw Gdanska | Liczba srodowisk Liczba 0séb % mieszkancow
Rok |(dane US w Gdansku - stan na| objetych pomocg . : Gdanska
, . w tych srodowiskach .
31 grudnia) Osrodka objetych pomocag
2002 455.128 15.925 33.857 7.4 %
2003 461.482 16.511 33.304 7.2 %
2004 460.524 15.561 29.925 6,5 %
2005 458.807 15.965 30.968 6,7 %
2006 457.630 16.047 29.823 6,5 %
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Analizujac liczbe $rodowisk klientow systemu pomocy spotecznej uzyskujacych
wsparcie z tytutu ustawy o pomocy spotecznej, zauwazamy - poczgwszy od roku
2004 - stabilizacje ich liczby na poziomie okoto 16 tysiecy.

Wykres nr 5: Fluktuacja liczby srodowisk klientow systemu pomocy spotecznej (tabela —
kolumna oznaczona kolorem zielonym) otrzymujacy wsparcie z tytutu ustawy o pomocy
spotecznej w latach 2002 - 2006

18000 -
1 167
16000
£ 129 15965
14000 t t t i
2002 2003 2004 2005 2006
=={¥=| jczba $rodowisk
Analogicznie do liczby $rodowisk, wystepuje staty od roku 2004 udziat
procentowy klientéw systemu pomocy spotecznej w ogdlnej liczbie mieszkancow
Gdanska — utrzymuje sie on na poziomie 6,5%.
3) Cazas korzystania z pomocy spotecznej

Wykres nr 6:  Czas korzystania z pomocy srodowiskowej w latach 2005 i 2006

5632
6000 1 4980

4000 —_
2287 2394

] - 1439 ] I
2000 —1-030—1-30. 937 .

) B B | |

do 6 m-cy 6 m-cy - 1 rok 1-2lata pow. 2 lat
B2005 = 2006

Analizujgc czas korzystania z pomocy srodowiskowej w latach 2005 — 2006
zauwazamy korzystne zjawisko zmniejszania sie o 11,6% liczby o0s6b
pozostajgcych w systemie pomocy spotecznej wiecej niz dwa lata. Réwnoczesnie
obserwujemy wzrost liczby klientéw korzystajacych z pomocy krotkoterminowo,
tj. do 2 lat.

Choc¢ tendencja ta nie przektada sie bezposrednio na spadek ogoélnej liczby
klientow systemu pomocy spotecznej, to jej wystepowanie $Swiadczy
o skutecznosci $wiadczonej pomocy. Wptyw na taki stan rzeczy moze miec
znaczny wzrost liczby zawieranych i prowadzonych kontraktéw socjalnych.
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4) Wnioski wynikajace z poréwnania

1.

IV. GLOWNE

Utrzymujgca sie na statym poziomie liczba klientow sytemu pomocy
spotecznej $wiadczy o skutecznym zahamowaniu dynamiki zjawisk
prowadzacych do wykluczenia spotecznego.

Kolejnym etapem dtugofalowej polityki spotecznej powinny by¢ dziatania
skierowane na zmniejszenie liczby klientow zagrozonych i wykluczonych
spotecznie.

Nalezy wzmocni¢ dziatania przynoszace bezposrednie efekty (kontrakt
socjalny) oraz rozwing¢, zintensyfikowaé zwtaszcza w zakresie wsparcia
metodycznego dziatania zwigzane ze swiadczeniem pracy socjalnej.
Szansg na zmiane tej sytuacji sa planowane na 2007 rok zmiany
organizacji pracy. Pracownik socjalny zostanie odcigzony od zadan
administracyjnych, co umozliwi mu poswiecenie wiekszej ilosci czasu na
prace socjalng realizowang w gtéwnej mierze na zasadzie kontraktu
socjalnego oraz prace na rzecz spotecznos$ci lokalnej.

Po aktywizacji spotecznej realizowanej przez pracownika socjalnego
wspolnie z konsultantem poradnictwa specjalistycznego, pracownik
socjalny bedzie kontaktowat sie z doradcg zawodowym, do ktérego
skierowany zostanie klient, w celu uzgodnienia planu dalszych dziatan.
Osoba taka zostanie skierowana do udziatu w pracach spotecznie
uzytecznych, robotach publicznych lub ewentualnie zostataby skierowana
na przeszkolenie w ramach mozliwosci PUP albo tez przeszkolenie
w prowadzonych przez organizacje pozarzadowe Klubach Integracji
Spoteczne;j.

SWIADCZENIA REALIZOWANE PRZEZ SYSTEM POMOCY

SPOLECZNEJ

1) Glowne swiadczenia w podziale na zadania gminy i powiatu

a)

Tabela nr 5:

zadania wlasne gminy

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen w ramach zadan wiasnych

gminy w 2006 roku

Rodzaj swiadczenia llosé rodzin
Zasitki celowe i pomoc w naturze (bez pogrzebéw i zdarzen losowych) 7.070
Poradnictwo specjalistyczne 1.228
Positek 2.046
w tym: dla dzieci i mtodziezy w okresie nauki w szkole 1.817
Ustugi opiekuncze 1.175
Interwencja kryzysowa 330
b) zadania zlecone gminie
Tabela nr 6: Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen w ramach zadan zleconych
gminie w 2006 roku
Rodzaj swiadczenia llos¢ rodzin
Zasitek staty 2.256
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c) zadania wiasne powiatu
Tabela nr 7: Liczba os6b korzystajacych ze $wiadczen w ramach zadan wiasnych
powiatu w 2006 roku
- Pomoc na
Uzyskanie Pomoc Pomoc
. . Mg zagospodaro- Pomoc L L
Usamodzielniajacy sie odpowiednich wanie w uzyskaniy |Pienieznana | pieniezna na
howankowie _warunl_(ow w formie zatrudnienia usan_wc!mel- kontynuowanle
wyc . mieszkaniowych - nienie nauki
opuszczajacy: rzeczowej
Liczba os6b Liczba os6b Liczba os6b | Liczba os6b Liczba os6b

Rodziny zastepcze 12 21 48 2 223
Placéwki opiekunczo -
wychowawc.ze typu 19 12 36 3 58
rodzinnego i
socjalizacyjnego
Mtodziezowe osrodki szkolno 3 1 15 ) 23
- wychowawcze
Domy dla matek z matymi i i i i 1
dzie¢mi i kobiet w cigzy
Zaktady poprawcze 1 1 5 - 5

2) Poréwnanie z ubiegtymi latami
Zadania wtasne gminy
Wykres nr 7:

w latach 2003 - 2006

Zasitki celowe i pomoc w naturze (bez pogrzebdéw i zdarzen losowych)

- TEO— %
6600 0.5bz 6.108
5800
5000
2003 2004 2005 2006
==ilo$¢ rodzin
W stosunku do roku 2004 obserwujemy 15,7% wzrost liczby rodzin
korzystajacych z zasitkbw celowych i pomocy w naturze. Mozemy jednak
zauwazy¢, ze juz w stosunku do roku 2005 wzrost ten ma charakter minimalny —
w granicach 0,1%.
Wykres nr8:  Positek w tym: dla dzieci i mtodziezy w okresie nauki w szkole w latach
2003 - 2006
2400 A2215__ kK ~—1949 2646
1600 =16 t619 +926 817
800
0
2003 2004 2005 2006
=O==dorosli

=O==w tym dzieci i mtodziez
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Swiadczenia przyznawane w postaci positku w latach 2003 - 2006 fluktuujg
z niewielkimi wahnieciami na podobnym poziomie. Poza srodkami gminnymi na
pomoc w formie dozywiania system pomocy spotecznej dysponowat w 2006 roku
srodkami pochodzacymi z programu rzadowego ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”.

Wykres nr9:  Ustugi opiekuncze w latach 2003 - 2006
1600
1058 1101 1148 326
800
0
2003 2004 2005 2006

=O=ilo$¢ rodzin

Ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania — liczba srodowisk z nich
korzystajacych utrzymuje sie od 2003 roku na jednolitym poziomie. Zmianie
ulega jednak ilo$¢ swiadczen, co jest uzaleznione od kosztow realizacji godziny
Swiadczenia, okreslonych w umowie z podmiotami swiadczacymi ustugi oraz od
srodkéw, jakimi dysponuje system pomocy spotecznej.

Wykres nr 10:  Interwencja kryzysowa w latach 2003 - 2006
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W stosunku do roku 2004 obserwujemy wzrost 0 130% liczby srodowisk, ktére
skorzystaty z pomocy w postaci interwencji kryzysowej udzielanej przez
pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdansku. Niepokojace
jest utrzymywanie sie tendencji wzrostowe;.
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Zadania zlecone gminie

Wykres nr 11:  Zasitki state w latach 2003 - 2006

2256
2000 41839 — 2@—7
1000
0
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Wykres nr
zastepcze

=O=ilo$¢ rodzin

Wozrost o0 22,6% liczby rodzin (w stosunku do roku 2004) otrzymujacych zasitki
state jest wynikiem ,powrotu” do systemu pomocy spotecznej oséb, ktore nie
zostaty zakwalifikowane jako osoby, ktérym przystuguje renta socjalna. Jest to
ciggle konsekwencja zmian w ustawie o pomocy spotecznej, gdy zasitek staty
wyréwnawczy zmienit nazwe na zasitek staty, a ,stary” zasitek staty zostat
zastgpiony swiadczeniem pielegnacyjnym.

Zadania wiasne powiatu

12: Wpybrane formy wsparcia dla wychowankéw opuszczajacych rodziny

90
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—

48

21 23

— 12
0
0 i

2004 2005 2006

===pomoc w uzyskaniu zatrudnienia

== yzyskanie odpowiednich warunkéw
W poréwnaniu z rokiem 2005 obserwujemy spadek analizowanych powyzej
Swiadczen przyznawanych wychowankom rodzin zastepczych. Pozostate formy

wsparcia przyznawane w ramach zadan wiasnych powiatu utrzymujg sie na
statym poziomie.
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V.

POWODY_ TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ KLIENTOW SYSTEMU POMOCY
SPOLECZNEJ

1) Najczesciej wystepujace powody trudnej sytuaciji zyciowej klientéw

Tabela nr 8: Powody trudnej sytuacji zyciowej rodzin klientéw systemu pomocy
spotecznej najczesciej wystepujace w latach 2003 — 2006

Powdd trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin L|czlga Llczpa Llczpa
Klientow 5003 rodzin rodzin rodzin
2004 2005 2006
Niepetnosprawno$¢ 4.819 3.702 3.745 4.179
Bezrobocie 4.169 3.906 3.551 3.473
Bezradnos¢ w sprawach 2.927 2.603 2.484 2.093
opiekunczo — wychowawczych
Dtugotrwata choroba 2.191 2.268 2.045 2.094
Ubdstwo® 8.073 7.872 7.519 7.730
Bezdomnos$é 826 846 889 858
Alkoholizm 743 772 890 1.005

VL.

2) Wnioski wynikajace z poréwnania

1. Analogicznie do stabilnej liczby klientéw pomocy spotecznej otrzymujacych
wsparcie z tytutu ustawy o pomocy spotecznej, poziom ubdstwa réwniez
utrzymuje sie na jednolitym poziomie.

2.  Korzystnym zjawiskiem jest niewatpliwie utrzymujaca sie od 2003 roku
tendencja spadkowa liczby rodzin dotknietych problemem bezrobocia, co
moze $wiadczy¢ o skutecznosci wsparcia dla tych oséb — w zgodnosci
z potrzebami zgtaszanymi w sprawozdaniu opisowym za rok 2005.

3.  Niepokojacy jest wzrost rodzin, w ktérych wystepuje problem alkoholowy.
Jest to zjawisko szczegdlnie niebezpieczne z powodu negatywnych
konsekwenciji spotecznych, jakie ze soba niesie.

4. Nalezy odnotowaé¢ wzrost ilosci rodzin, w ktérych wystepuje zjawisko
niepetnosprawnosci - poczgwszy od 2004 roku obserwujemy ich staty
wzrost.

KOORDYNACJA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
Opracowanie i realizacja Strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych nalezy do
zadan gminy i powiatu o charakterze obowigzkowym. W okresie sprawozdawczym
kontynuowano szereg zadan wdrozeniowych dotyczacych realizacji dokumentu SRPS
do roku 2015. Cele strategii zawarte w dokumencie zmierzajg do stworzenia warunkéw
do integracji spotecznej poprawiajacej jakos¢ zycia wszystkich grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym we wszystkich obszarach zycia spoteczno - gospodarczego.
Strategia daje mozliwos¢ wspoétpracy wielu podmiotéw dziatajagcych na rzecz
rozwigzywania probleméw mieszkancéw Gdanska np. poprzez budowanie programoéw
operacyjnych.

Do realizacji w 2006 roku zaplanowano zgodnie z harmonogramem SRPS dziatania
w ramach 9 celow gtéwnych, 43 celow szczego6towych, 77 wynikéw, ktérych
realizatorem sg: Powiatowy Urzad Pracy, Wydziat Polityki Gospodarczej, Wydziat
Edukacji, Wydziat Spraw Spotecznych, Wydziat Gospodarki Komunalnej, Wydziat
Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci, Komenda Miejska Policji,
zainteresowane organizacje pozarzadowe i Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.
Ponadto podejmowano dziatania, ktére byty kontynuacjg wynikow okreslonych na lata
2004 i 2005.

W roku 2006 podejmowane byty nastepujace dziatania w zakresie koordynacji SRPS:

2

Ubédstwo traktowane jest jako powdd wspdtwystepujacy
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Organizowanie i merytoryczne prowadzenie prac Zespotu Monitorujaco —
Wdrozeniowego ds. SRPS (5 spotkan Zespotu i 6 spotkan podzespotéw statych).
Koordynowanie i wsparcie metodyczne prac nad wskaznikami do celéw SRPS.
Ukierunkowywanie  jednostek  systemu pomocy spotecznej, kombrek
organizacyjnych Miasta i zaangazowanych organizacji pozarzadowych na
realizacje strategii.

Ukierunkowywanie budowy programéw operacyjnych realizujacych cele SRPS.
Koordynacja i realizacja dziatan wynikajacych z procedury zarzgdzania SRPS:
monitorowanie realizacji poprzez sprawozdawczos$é, opracowanie koncepcji
i monitorowanie zewnetrznego badania eksperckiego dotyczacego oceny
realizacji SRPS.

Opracowanie raportu ewaluacyjnego SRPS za lata 2004 — 2005.

Zorganizowanie i przeprowadzenie konferencji upowszechniajacej rezultaty
SRPS.

VIl. WYBRANE ZAGADNIENIA Z DZIALALNOSCI MOPS
W zakresie pomocy srodowiskowe;j
1) praca socjalna
W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Gdansku pracownicy socjalni
w oparciu o wywiad srodowiskowy i jego aktualizacje dokonujg oceny - diagnozy
sytuacji klientéw/rodzin i planujg prace socjalna.
Cecha wyrdzniajacg prace socjalng pracownika socjalnego jest systemowe,
holistyczne podejscie do rodziny, co powoduje, ze wszystkie dysfunkcje majace
W niej miejsce nie mogq by¢ traktowane jako izolowane zjawiska. Pracownik
socjalny proponuje rodzinie réznego rodzaju ustugi specjalistyczne w zaleznosci
od problemow w niej wystepujacych.
Tabela nr 9: Praca socjalna w latach 2003 — 2006
llosé rodzin | llos¢ rodzin llosé rodzin llosé rodzin
2003 2004 2005 2006
Praca socjalna - ogétem 11.186 10.311 11.195 11.127
w tym: praca socjalna
bez dodatkowych 826 1.522 1.725 1.752
Swiadczen

Analizujgc prace socjalng prowadzong w ramach pomocy $Srodowiskowej
w latach 2003 - 2006 mozemy zauwazy¢ brak tendencji wzrostowe] w jej
Swiadczeniu. Prawdopodobna jest tu korelacja z utrzymujacq sie od 2004 roku
stabilng liczbg klientow sytemu pomocy spotecznej.

Wykres nr 13:  Fluktuacja pracy socjalnej w latach 2003-2006:

111
11186 10311 95 11}F7
| |

8000
‘ 6 ! 1522 l 1725 1 7%]
==

2003 2004 2005 2006

=O0==praca socjalna ogétem
===\ tym: praca socjalna bez dodatkowych $wiadczen
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Charakterystyczny jest tez niewielki wzrost prowadzenia pracy socjalnej bez
dodatkowych $swiadczen, co moze wptywa¢ na skuteczno$¢ niesionej pomocy,
ograniczajac ja jedynie do wyptacania $wiadczen. Niepokojacy jest tu
z pewnoscig niewielki wzrost do lat ubiegtych liczby osdb usamodzielniajgcych
sie klientéw o 17,9% w stosunku do roku 2005 - przy rbwnoczesnym znacznym
(bo 25,5%) wzroscie liczby klientow, ktérzy zaprzestali wspoétpracy — (wykres
nr 10 ponizej).

Tabela nr 10:  Powody odejscia klientéw z systemu pomocy spotecznej latach 2005 i 2006
) Liczba oséb
Powdd odejscia

2005 2006
Klient przestat kwalifikowa¢ sie do pomocy 189 215
Klient zaprzestat wspotpracy 580 728
Klient usamodzielnit sie 262 309
Zgon klienta 221 258
Inne 218 175
Razem: 1470 1685

2) kontrakt socjalny

Tabela nr 11:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 1 marca 2005 r.,
wprowadzono kontrakt socjalny jako nowe narzedzie w pracy socjalnej.
Kontrakt socjalny okresla sposéb wspoétdziatania miedzy osoba/rodzing,
a osrodkiem pomocy spotecznej w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji
zyciowej. Kontrakt socjalny to forma umowy zawartej pomiedzy poszczegdlnymi
cztonkami rodziny a pracownikiem socjalnym. Zawierany jest w tych sytuacjach,
w ktorych istnieje mozliwos¢ podjecia przez osobe lub rodzine dziatan majacych
na celu poprawe wiasnej sytuacji zyciowej, zwtaszcza w sytuacji bezrobocia,
problemu z alkoholem, bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego. W pozostatych przypadkach
prowadzona jest praca socjalna.

Liczbe klientéw, z ktérymi prowadzono prace metoda kontraktu socjalnego

w latach 2005 i 2006

Liczba klientow, z ktorymi podpisano
Dystunkcia (powod) do pracy. 2 iorym zastosowano |, KT Soceny oty
kontrakt socjalny w sprawie wzoru kontraktu socjalnego
2005 2006
Bezrobocie 258 388
Niepetnosprawno$¢ 36 66
Dtugotrwata choroba 38 88
Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych 28 27
Bezdomnos¢ 13 51
Inne: przemoc, uzaleznienia 8 21
RAZEM: 381 641

Analizujgc prace z klientami systemu pomocy na kontrakcie socjalnym
zauwazamy znaczny, bo o 68%, wzrost stosowania tej metody. Najliczniejszg
grupa klientéw, z ktérymi zawarto kontrakty sg osoby bezrobotne. W poréwnaniu
z rokiem 2005 wyraznie zaznacza sie wzrost liczby bezrobotnych korzystajgcych
z tej formy pomocy. O skutecznosci stosowania kontrakiu socjalnego
w przypadku tej grupy klientow moze $Swiadczy¢ blisko 40% (w poréwnaniu
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z rokiem 2005) wzrost liczby bezrobotnych, ktérzy podjeli zatrudnienie,
odchodzac tym samym z sytemu pomocy spotecznej.

Tabela nr 12:  Liczba bezrobotnych, ktérzy podjeli zatrudnienie w wyniku wsparcia
w ramach systemu pomocy spotecznej w latach 2005 - 2006

Liczba klientéw bezrobotnych,

Liczba klientow bezrobotnych ktérzy podieli zatrudnienie

2005 3.189 241

2006 2.743 337

3)

4)

5)

6)

Na uwage zastuguje fakt zmniejszania sie ogdlnej liczby oséb uzyskujacych
wsparcie z tytutu bezrobocia, przy rownoczesnym wzroscie odsetka
bezrobotnych, podejmujacych zatrudnienie. Jest to bardzo korzystna tendencja,
skorelowana réwniez z realizacjg priorytetowego celu gtéwnego 1 (Promocja
zatrudnienia oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy) Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych do roku 2015.

dozywianie

W 2006 roku z pomocy w formie dozywiania skorzystato tacznie:

- 4900 dzieci i mtodziezy,

- 7887 dorostych.

Srodki zapewniono w ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
oraz srodkéw gminnych.

wypoczynek letni

W roku 2006 z réznych form wypoczynku letniego skorzystato:

- kolonie letnie — 368 dzieci (336 - ze srodkéw GPPIiRPA, 32 - fundusze
Kuratorium Oswiaty),

- pétkolonie letnie z funduszy GPPIRPA — 32 dzieci,

- rejs statkiem zorganizowany wspdélnie ze Zwigzkiem Miast Nadwislanskich
- 159 dzieci.

realizacja procedury ,,Niebieskie Karty”

W roku 2006 w ramach realizacji procedury odnotowano:

- liczba zgtoszen dotyczacych przemocy — 420,

- liczba Niebieskich Kart — 195,

- ilo$¢ podjetych interwencji w Srodowisku — 522,

- liczba spraw wszczetych z kodeksu karnego (skierowania do prokuratury/
policji) — 107,

- liczba spraw skierowanych do sadu — 26,

- skierowania do innych instytucji $wiadczacych pomoc ofiarom przemocy —
281,

- liczba skierowan do komisji alkoholowej — 28,

- liczba interwencji podejmowanych na podstawie informacji z policji — 405,

- liczba spotkan interdyscyplinarnych w ramach realizacji procedury
,Niebieska Karta” - 125.

realizacja zadania wynikajacego z ustawy o zatrudnieniu socjalnym w ww.
okresie sprawozdawczym

Prowadzone sa 3 Kluby Integracji Spotecznej oraz Centrum Reintegracji
Spotecznej (ze srodkéw UE - program EQAL - prowadzi je Towarzystwo Pomocy
im. Sw. Brata Alberta Koto Gdanskie.) KIS daje szanse na wspieranie
i aktywizacje oséb bezrobotnych pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesiecy,
grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Uczestnikom KIS daje szanse

19



podniesienia kwalifikacji zawodowych badz ich przekwalifikowanie. W KIS-ach
przeszkolone zostaty 83 osoby.

Odbyty sie 3 spotkania z organizacjami, ktére zadeklarowaty gotowosc
utworzenia CIS. Organizacjom pozarzadowym zapewniono pomoc merytoryczng
w zakresie utworzenia i organizacji CIS oraz pozyskiwania dodatkowych srodkéw
na funkcjonowanie (oprécz 70 tys. zabezpieczonych na CIS w GPPIiRPA). Zadna
z organizacji nie spetnia jednak wymogoéw formalnych (lokal, kadra,
zabezpieczenie finansowe).

Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta od ubiegtego roku do pazdziernika
2007 r. prowadzi Centrum Reintegracji Spotecznej dla oséb bezdomnych
w ramach projektu Inicjatywa Wspolnotowa Agenda Bezdomnosci finansowanym
z programu EQUEL. Przez CRS realizowane sg zadania przypisane CIS,
wskazane w ustawie o zatrudnieniu socjalnym, réznica polega jedynie na zrodle
finansowania i jego skali.

Po zakonczeniu zadania w projekcie EQUEL, Towarzystwo Pomocy
im. Sw. Brata Alberta deklaruje wykorzystanie doswiadczen z Centrum
Reintegracji Spotecznej w zorganizowanie CIS w Gdansku.

Dziatania w zakresie prac spotecznie uzytecznych

Przygotowano i wdrozono Zarzadzenie Nr 60/06 Dyrektora MOPS w Gdansku
z dnia 5 maja 2006 r. w sprawie zasad organizacji prac spotecznie uzytecznych
i wspotpracy przy ich realizacji z innymi podmiotami. Wytypowano 1200 oséb
sposrod klientow MOPS do realizacji zadania. Przygotowano 164 miejsca na
wykonywanie prac spotecznie uzytecznych.

7) pomoc bezdomnym
W roku 2006 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej udzielit wsparcia 936 osobom
bezdomnym.

Tabela nr 13:  Liczba os6b bezdomnych korzystajacych ze wsparcia Referatu ds. Oséb
Bezdomnych w latach 2004 — 2006

2004 2005 2006
Liczba oso6b 894 909 936

Analizujac liczbe oséb bezdomnych w latach 2004 - 2006 mozna stwierdzi¢, iz
utrzymuje sie ona na jednolitym poziomie z nieznaczng tendencjg wzrostowa.
Niepokojacy jest zgtaszany fakt wzrostu $redniego czasu przebywania
bezdomnych w placéwkach, ktére przestaja by¢é miejscem tymczasowego
schronienia, pogtebiajac bezdomnos$¢ i demotywujac bezdomnych do podijecia
dziatan w kierunku wyjscia z bezdomnosci.

Gtowne formy pracy z bezdomnymi

1. Kontrakt socjalny - w roku 2006 zawarto 51 kontraktow z osobami
bezdomnymi, obserwujemy blisko czterokrotny wzrost liczby zawartych
kontraktow w stosunku do roku 2005.

2. Indywidualne programy wychodzenia z bezdomnosci - w ww. okresie
sprawozdawczym 19 oso6b objeto programami indywidualnymi, co oznacza
blisko 36% wzrost w poréwnaniu z rokiem 2005.

3.  Gtéwne programy kierowane do oséb bezdomnych:

a) Gdanski Program Rozwigzywania Problemu Bezdomnosci
i Lagodzenia jej Skutkow na lata 2004 — 2006 - za gtdwne efekty
programu mozemy uznac:

- prowadzenie hierarchizacji placowek dla bezdomnych,
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- zwiekszenie udziatu i zakresu nowych formy pracy
z bezdomnymi nastawionych na ich aktywizacje (lata 2005 -
2006):

a) kontrakt socjalny — 64,
b)  indywidualne programy wychodzenia z bezdomnosci —

33,

- zaciesnienie wspotpracy z Powiatowym Urzedem
Pracy w zakresie szkolen dla bezdomnych i budowy
programéw dla nich przeznaczonych,

- zwiekszenie dostepu do informacji dla bezdomnych
o mozliwosciach uzyskania wsparcia.

W roku 2006 prowadzone byty prace nad nowg edycja programu na

rok 2007.

b)  Agenda Bezdomnosci - standard aktywnego powrotu na rynek pracy -
za gtéwne efekty programu mozemy uznac:

- opracowanie i wdrozenie wystandaryzowanego modelu pomocy
instytucjonalnej osobom bezdomnym,

- wprowadzenie pracy metoda streetworkingu umozliwia dotarcie
do os6b bezdomnych, nie korzystajacych z systemu pomocy
spoteczne;.

Pomoc w placéwkach - w roku 2006 system pomocy spotecznej w Gdansku
dysponowat 10 placowkami  (niepublicznymi) dla  bezdomnych
dysponujacych 652 miejscami, z ktérych skorzystato 692 bezdomnych.
Placowki sg prowadzone przez nastepujace organizacje pozarzadowe:

- Towarzystwo Wspierania Potrzebujacych ,Przystan”, Gdansk,

- Pomorskie Centrum Pomocy Blizniemu ,Monar — Markot”, Gdansk,

- Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta, Gdansk,

- Stowarzyszenie Opiekunczo — Resocjalizacyjne ,Prometeusz”,
Gdansk,

- Gdanska Fundacja Kultury Chrzescijanskiej im. Sw. Brata Alberta,
Gdansk,

- Stowarzyszenie Na Rzecz Bezdomnych Dom Modlitwy AGAPE.
Uczestnictwo w pracach Pomorskiego Forum na Rzecz Wychodzenia
z Bezdomnosci prowadzono szereg prac w zakresie opracowania
i wdrazania modelowej hierarchizacji placéwek na terenie Gdanska
i zakresu czynnosci dla streetworkera.

Stata akcja informacyjna, docieranie do oséb bezdomnych przebywajacych
w miejscach niemieszkalnych.

Realizacja projektu socjodemograficznego - ,Portret zbiorowosci ludzi
bezdomnych wojewddztwa pomorskiego - 2005”. Projekt ten postuzyt
miedzy innymi do budowy diagnozy nowej edycji Programu Rozwigzywania
Problemu Bezdomnosci i tagodzenia jej Skutkow na rok 2007.

8) dziatania podejmowane w 2006 r. w ramach Centrum Aktywnosci Lokalnej

1.

W roku 2006 w ramach CAL realizowano 70 projektéw, ktorych adresatami
byty:

- dzieci — 30,

- osoby starsze — 21,

- osoby bezrobotne — 5,

- rodziny ubogie, osoby zagrozone bezdomnoscia — 4,

- ofiary przemocy — 3,

- mieszkancy roznych dzielnic Gdanska — 7.

Ponadto Organizatorzy Spotecznosci Lokalnej zorganizowali lub
wspétorganizowali 12 festyndédw rodzinnych oraz 4 Rajdy (Czterech Poér
Roku).
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3. Zawigzano Ilub kontynuowano prace w 22 Kkoalicjach na rzecz
rozwigzywania probleméw spotecznosci lokalnej i budowania lokalnego
partnerstwa.

4. W ramach organizacji Targoéw Inicjatyw Obywatelskich:

- przygotowano spotkanie z grupa pracownikéw socjalnych z Holandii,

- merytoryczne opracowywanie koncepciji Llargi Inicjatyw
Obywatelskich” w ramach Czerwca Aktywnych Spotecznosci jako
przedsiewziecia Ogolnopolskiego. Dziatania organizacyjne
i nadzorujgce w ramach ww. imprezy miejskiej, kidéra odbyta sie
7 czerwca 2006 r. Wspébtprowadzenie imprezy. Merytoryczne
i organizacyjne przygotowanie seminarium dla NGO-séw -
prowadzenie szkolenia,

- zorganizowano seminarium dla organizacji pozarzadowych — ,CAL
w pigutce”.

W zakresie opieki nad dzieckiem i rodzing

9) program pomocy rodzinie
Za generalny cel (misje) gdanskiego Programu Pomocy Rodzinie uznaje sie
stworzenie systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Program Pomocy Rodzinie na lata 2006 - 2009 zostat przyjety Uchwatg
Nr LI/1743/06 Rady Miasta Gdanska z dnia 25 maja 2006 roku. Program jest
zgodny ze Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Gdanska
do roku 2015, uchwalong przez Rade Miasta Gdanska w dniu 8 lipca 2004 roku
(Uchwata Nr XXV1/828/04).
10) programy i projekty
W roku 2006 w ramach wsparcia udzielanego rodzinie, realizowano tacznie 53
programy i projekty zgodne z celami Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych do roku 2015.
11) zastepcza opieka dla dzieci i mtodziezy
Tabela nr 14:  Rodziny zastepcze w latach 2004 — 2006
2004 2005 2006
llos¢ llos¢ llos¢ llos¢ llos¢ llos¢
rodzin dzieci rodzin dzieci rodzin dzieci
Rodziny zastepcze 455 625 457 622 469 662
w tym:
a) spokrewnione 382 476 383 481 401 522
z dzieckiem
b) niespokrewnione 66 100 65 86 57 70
z dzieckiem
c) zawodowe
niespokrewnione 7 49 9 55 11 70
z dzieckiem

Analizujgc ilos¢ rodzin zastepczych w roku 2006 mozna stwierdzi¢ nieznaczny
wzrost ich w stosunku do lat 2004 - 2005 (o0 2,6%). Charakterystyczne jest tez
state zwiekszanie sig ilosci zawodowych rodzin zastepczych niespokrewnionych
z dzieckiem (0 57% w poréwnaniu do roku 2004). Wsréd 11 rodzin zawodowych
funkcjonujacych w 2006 roku byto:

- rodziny wielodzietne — 2,

- rodziny specjalistyczne — 2,

- rodziny o charakterze pogotowia rodzinnego — 7.
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12)

13)

placowki opiekunczo — wychowawcze
W 2006 roku system pomocy spotecznej dysponowat 25 placéwkami opiekunczo
- wychowawczymi, ktére zapewniaty tacznie 642 miejsca, z ktorych skorzystato
982 dzieci.
W ww. okresie sprawozdawczym do placéwek opiekunczo — wychowawczych
przyjeto tacznie 161 dzieci, w tym do placéwki typu:

wielofunkcyjnego - 107,
- rodzinnego - 2,
- socjalizacyjnego - 52.

1. W ramach porozumienia z innymi powiatami:
- umieszczono 37 dzieci w placowkach opiekunczo - wychowawczych
na terenie innych powiatéw,
- 17 dzieci z innych powiatow przebywato w gdanskich placéwkach.
2. Placowki opiekunczo — wychowawcze w 2006 roku zgtosity do:
- adopcji - 13 dzieci,
- rodzin zastepczych - 18 dzieci.
3. W 2006 roku do rodziny powrdcito 52 wychowankdw placéwek opiekunczo
- wychowawczych.

osrodki adopcyjno - opiekuncze:

1. System pomocy spotecznej w Gdansku dysponowat w 2006 roku
3 placéwkami tego typu, z kitdrych skorzystato tgcznie 826 rodzin. Byty to
nastepujace placowki:

- Osrodek Adopcyjno - Opiekunczy ul. Abrahama,
- Osrodek Adopcyjno - Opiekunczy ,Pelikan”,
- Osrodek Adopcyjno - Opiekunczy Fundacja ,Dla Rodziny”.

2. W roku 2006 r. osrodki i placéwki opiekunczo — wychowawcze zgtosity do
bankéw danych 473 dzieci, w tym:

- dzieci zgtoszone do adopcji — 276,
- dzieci zgtoszone do rodzin zastepczych — 199,
- dzieci zgtoszone przez placéwki opiekunczo — wychowawcze — 116.

3.  Poradnictwo prowadzone na terenie osrodkéw w roku 2006 zawiera Tabela
nr 15.

Tabela nr 15:  Typy porad udzielane rodzinom przez Osrodki Adopcyjno - Opiekuncze

Typ poradnictwa Liczba rodzin
Szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastepcze 34
Szkolenie dla kandydatow na rodzicéw adopcyjnych 83
Szkolenie dla rodzin zastepczych 100
Poradnictwo rodzinne 857
Terapia rodzinna 14
Lacznie: 1088
W roku 2006 roku dominujgcym typem poradnictwa byto poradnictwo rodzinne.
14) mieszkania chronione
W roku 2006 funkcjonowaty 4 mieszkania chronione, przeznaczone dla dzieci
opuszczajacych niektore typy placéwek opiekunczo — wychowawczych. Z tej
formy pomocy skorzystato tacznie 14 dzieci.
15) usamodzielnianie wychowankéw

W 2006 usamodzielnito sie tacznie 333 dzieci, w tym:
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16)

- z rodzin zastepczych - 232,

- z placéwek opiekunczo — wychowawczych — 94,

- z pozostatych placéwek (zaktady poprawcze, dom dla matek z matoletnimi
dzieémi i kobiet w cigzy, schronisko dla nieletnich, mtodziezowy osrodek
wychowawczy, specjalny osrodek szkolno — wychowawczy) — 7.

interwencja kryzysowa - pomoc rodzinie w Kkryzysie i przeciwdzialanie
przemocy w rodzinie

Zgodnie z umowag nr PS/WKA/v/270/2005 z dn. 30 grudnia 2005 r. Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdansku na roku 2006 zlecit prowadzenie
osrodka interwencji kryzysowej Centrum Interwencji Kryzysowej PCK. W 2006 r.
podmiot udzielit wsparcia 3.254 osobom.

CIK $wiadczy ustugi w zakresie poradnictwa psychologicznego i prawnego.
Najczestszg formg pomocy byto poradnictwo psychologiczne, w ramach ktérego
udzielono 2.877 porad. W ramach poradnictwa prawnego udzielono porady 147
osobom.

W roku 2006 udzielono schronienia (Hostel) 90 osobom, sredni okres korzystania
ze schronienia przez klienta wynosit Srednio 16 dni.

W zakresie opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi

17)

18)

19)

Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osoéb Niepetnosprawnych na lata
2006 — 2009

Program zostat przyjety Uchwatg Nr LII/1783/06 Rady Miasta Gdanska z dnia
29 czerwca 2006 roku. Program Dziatan na Rzecz Oso6b Niepetnosprawnych
zostat opracowany zgodnie z art. 35a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
ktory moéwi o tym, ze do zadan powiatu nalezy opracowywanie i realizacja
powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych zgodnych ze
strategig rozwoju wojewdédztwa. Celem Programu jest zwiekszenie udziatu oséb
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i gospodarczym Gdanska poprzez
wyrownywanie ich szans w korzystaniu z praw i obowigzkéw jakie przystugujg
wszystkim obywatelom. Program jest zgodny ze Strategia Rozwigzywania
Problemow Spotecznych Miasta Gdanska do roku 2015, uchwalong przez Rade
Miasta Gdanska w dniu 8 lipca 2004 roku (Uchwata Nr XXV1/828/04).

programy i projekty

W roku 2006 w ramach wsparcia udzielanego osobom starszym
i niepetnosprawnym realizowano tacznie 14 programéw i projektéw zgodnych
z celami Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych do roku 2015.

ustugi opiekuncze

Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, podstawowg opieke higieniczna, zalecang przez lekarza pielegnacje
oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem.

Osobom w podesztym wieku, niepetnosprawnym, wymagajacym pomocy 0s6b
drugich w czynnosciach dnia codziennego, pielegnacji, Swiadczone sg ustugi
opiekuncze i opiekuncze specjalistyczne, realizowane przez agencje opiekuncze,
stowarzyszenia, z ktérymi Osrodek zawart stosowne umowy.
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Tabela nr 16:  Liczba klientéw korzystajacych z ustug opiekunczych w 2006 roku

e . llos¢ klientow, ktoéra

Podmiot swiadczacy ustugi skorzystala z usitug
Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Kryzysami Psychicznymi 76
,Przyjazna Dtoh”
Medicus (rehabilitacja) 58
Zaktad Ustug Opiekunczo — Gospodarczych POMOC 376
Agencja Ustug Opiekunczych i Pielegnacyjnych 215
Maria Szymanska
Agencja Ustug Opiekunczo — Pielegnacyjnych 373
mgr Andrzej Olejniczak
AUO OMNIA 184

*klientow korzystajacych z ustug poszczegdlnych agencji nie nalezy sumowac - klienci mogq korzysta¢ w ciggu roku z ustug
kilku agencji; klienci mogq rowniez korzystac z réznych rodzajow ustug (np. opiekuriczych i specjalistycznych).

W celu realizacji ustug opiekunczych w 2006 r. przeprowadzono postepowanie

przetargowe, w wyniku ktérego wytoniono 4 podmioty realizujgce ustugi zwykte

i 1 podmiot Swiadczacy ustugi specjalistyczne (rehabilitacja).

Wszyscy realizatorzy ustug $wiadczyli ustugi w sposdb nalezyty, zgodnie

z zawartymi umowami. Zatrudnione przez podmioty opiekunki posiadaty

przygotowanie wymagane przez MOPS.

W 2006 roku 6 podmiotéw niepublicznych (agencji opiekunczych) udzielato

pomocy w postaci ustug opiekunczych, rehabilitacyjnych i specjalistycznych dla:

- ustug opiekunczych - 1148 oséb z 1137 rodzin,

- ustug rehabilitacyjnych - 58 oséb z 56 rodzin,

- ustug specjalistycznych - dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi - 76 osob
z 75 rodzin.

Wykres nr 14 Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekunczych w latach 2003-2006:

1400 14144 1120 1129 1148
1200 — —— —— —
1000
800
600
400
200 73 62 55 | 5g———
0 - ' = ' T — 1
2003 2004 2005 2006
BlUstugi opiekunicze
1 w tym : ustugi rehabilitacyjne
llos¢ oséb, ktérym udzielono wsparcia w postaci ustug opiekunczych na
przestrzeni lat 2003 - 2006 utrzymuje sie na statym poziomie.
20) Dzienne Domy Pomocy Spotecznej

Dzienne Domy Pomocy Spotecznej sg osrodkami wsparcia przeznaczonymi dla
0sOb samotnych lub 0s6b w rodzinach, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
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Tabela nr 17:

przyczyn wymagajg pomocy, a sg jej pozbawione lub rodzina takiej pomocy nie
moze zapewnic.

Podopieczni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdansku w roku 2006
korzystali z ustug 6 Dziennych Doméw Pomocy Spoteczne;j.

Dzienne domy pomocy spotecznej — liczba miejsc, czas oczekiwania

i przebywania w 2006 roku

Liczba osob
oczekujacych na

. s llos¢ miejsc .
. Przecietn
Placowka llos¢ zabezpie- etny

Nazwa placowki

publiczna/
niepublicz
na

miejsc
w pla-
cowce

czonych dla
klientow
MOPS

przebywania
w placéwce

czas

miejsce w placowce

wg stanu na
31.12.2006 r.

Dzienny Dom Pomocy
,Pod Cisem”,
ul. Sternicza 2

publicz.

50

50

5 lat

2

Dzienny Dom Pobytu,
ul. Hynka

niepubl.

30

30

2 lata

Dzienny Dom Pomocy,

ul. Wajdeloty 28a

publicz. 55 55 5 lat

Dzienny Dom Pomocy,

ul. Hoza 4

publicz. 35 35 3 lata

Dzienny Dom Pomocy,
ul. Kombatantéw 4

niepubl. 20 20 3 lata

Dzienny Dom Pomocy,
ul. Kisielewskiego

AN | B~ DN

niepubl. 20 20 1 rok

Razem:

210 210 15

21)

Tabela nr 18:

Placowki te dysponowaty w 2006 roku 210 miejscami, z ktérych dla klientéw
MOPS zabezpieczono 100%. W roku 2006 skorzystato z nich 208 oséb. Na
miejsce w DDP oczekiwato 15 osoéb. Przecietny czas przebywania w DDP-ach
wynosi $rednio 3 lata.

domy pomocy spotecznej

Domy Pomocy Spotecznej swiadczg ustugi opiekuhcze, bytowe, wspomagajace
i edukacyjne, na poziomie obowigzujgcego standardu, osobom wymagajacym
catodobowej opieki z powodu wieku lub choroby. Formy i zakres ustug wynikajg
z indywidualnych potrzeb mieszkancéw z uwzglednieniem $wiadczeh z tytutu
powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. Osoby wymagajace catodobowej
opieki, w razie niemoznosci zapewnienia ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania przez rodzine i gmine, kierowane sg do doméw pomocy
spotecznej.

Podopieczni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdansku w roku 2006
korzystali z ustug 7 Doméw Pomocy Spoteczne;.

Domy Pomocy Spotecznej — liczba miejsc, czas oczekiwania i przebywania

w 2006 roku

Nazwa placowki

Liczba osob
oczekujacych
na miejsce
w placéwce
wg stanu na
31.12.2006 r.

llo$¢é miejsc
zabezpie-
czonych dla
klientow
MOPS

Przecietny
czas
przebywa-
nia
w placéwce

llos¢
miejsc
w pla-
cowce

Placowka
publiczna/
niepubliczna

Dom Pomocy Spotecznej,
ul. Polanki 121

publicz. 104 104 ok. 6 lat 39
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Dom Pomocy Spotecznej
,Ostoja”, publicz. 48 48 ok. 6 lat 27
ul. Hoza 4
Dom Pomocy Spotecznej, . 10 lat
. Starogararka 20 publicz. | 112 12 i diuze] 6
Stowarzyszenie Domu Opieki
éZ*Ota Jesieh” Dom Pomocy niepubl. 30 30 ok. 5 lat 37
potecznej,
ul. Hynka 12
Dom Pomocy Spotecznej, . 10 lat
ul. Turystycz}rlwa F2)3 ] niepubl. 55 55 i diuzej /
Integracyjny Dom Opieki
Spotecznej ,Za Sosnami”, niepubl. 100 44 5 lat 31
ul. Hallera 227a
Dom Seniora
im. Jana Pawta Il ,Caritas” .
Archidiecezji Gdariskiej, niepubl 99 70 6 lat 30
ul. Fromborska 24
Razem: 548 463 177
kacznie placowki te dysponowaty 548 miejscami statego pobytu, w tym 463
miejsca zabezpieczono na potrzeby klientbw systemu pomocy spotecznej,
z ktorych skorzystato tacznie 525 oséb. Na umieszczenie w DPS w 2006 roku
oczekiwato 177 os6b. W placéwkach na terenie innych powiatéw zgodnie
z podpisanymi umowami miejsce otrzymato 63 naszych klientéw. Przecietny czas
przebywania w DPS - ach wynosi $rednio 7 lat.
22) srodowiskowe domy samopomocy
Srodowiskowe domy samopomocy przeznaczone do prowadzenia rehabilitacji
spotecznej osob z zaburzeniami psychicznymi oraz uposledzonych umystowo.
Celem tej rehabilitacji jest podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego zycia. Cel ten jest osiggany miedzy innymi poprzez
psychoterapie, terapie zajeciowa, dziatania w zakresie przygotowania do pracy
0s6b z zaburzeniami psychicznymi jak i pomocy w uzyskaniu zatrudnienia.
Tabela nr 19:  Srodowiskowe Domy Pomocy Spotecznej — liczba miejsc, czas
oczekiwania i przebywania w 2006 roku
llos¢ miejsc . Liczba os6b
| Pk ) sabemes | PREEY Jecsicyen
Nazwa placowki publlc.zna/ w placéwce czopycl’g dia przebywania | w placéwce
niepubliczna klientow .
MOPS w placowce | wg stanu na
31.12.2006 r.
Srodowiskowy Dom
Samopomocy dia Miodziezy publicz. 30 30 ok. 1 roku :
z Zaburzeniami Psychicznymi,
ul. Chopina 42
Srodowiskowy Dom
Samopomocy dla Oséb
Dorostych z Zaburzeniami niepubl 20 20 ok. 1 roku 1
Psychicznymi
ul. Chopina 42
Srodowiskowy Dom
Samopomocy Polskiego
Stowarzyszenia Na Rzecz Os6b niepubl 20 20 ok. 5 lat 4
z Uposledzeniem Umystowym
ul. Tysigcleciai3a
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Srodowiskowy Dom
Samopomocy
ul. Starogardzka 20

publicz.

ok. 5 lat

Srodowiskowy Dom
Samopomocy Stowarzyszenia
Na Rzecz Osb6b Potrzebujgcych
,Swiatto i Cienie”

ul. Burzynskiego 1

niepubl

30

30

ok. 5 lat

SDS dla Mtodziezy
Niepetnosprawne;
ul. Wajdeloty 28a

publicz.

30

30

5-10 lat

SDS dla Mtodziezy
Niepetnosprawne;
ul. Nowiny 7

publicz.

30

30

5-10 lat

Razem:

164

164

11

Domy dysponowaty w 2006 roku 164 miejscami, z ktérych na potrzeby MOPS
zabezpieczono 100% miejsc. W roku 2006 skorzystato z nich 208 os6b. Na
miejsce w SDS oczekiwato 15 oséb. Przecietny czas przebywania w DDP-ach
wynosi srednio 3 lata.

23) rodzinne domy pomocy
W 2006 roku w Gdansku funkcjonuja 3 rodzinne domy pomocy,
zabezpieczajacych 22 miejsca, z ktérych w 2006 roku skorzystato 26 osob. Jest
to nowatorska forma ustug opiekunczych i bytowych, przeznaczona dla os6b
starszych. Dziatajg one na podstawie ustawy o pomocy spotecznej z dnia
12 marca 2004 r. (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pOzniejszymi zmianami) oraz
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 lipca 2005 r.
(Dz. U. Nr 153, poz. 1276) w sprawie rodzinnych doméw pomocy spoteczne;.
Rozporzadzenie okresla standardy, rodzaj i zakres ustug opiekunczych
i bytowych swiadczonych przez rodzinny dom pomocy oraz zasady kierowania
i odptatnosci za pobyt.
Tabela nr 20:  Rodzinne domy pomocy — liczba miejsc, czas oczekiwania i przebywania
w 2006 roku
llo$é mieisc ) Liczba_oséb
. Placowka <« miejsc ZabeZpiL' e °?,ier'f1‘fé?§é’§h
Nazwa placowki publlc_zna/ w placéwce czo!'lycl'! dia przebywania | w placéwce
niepubliczna klientow .
MOPS w placéwce | wg stanu na
31.12.2006 r.
Rodzinny Dom Pomocy Spotecznej
wJesienna Przystan” niepubl 8 8 ok. 2 lata
ul. Switezianki 21
3?36? dnnyikgozrg Pomocy niepubl 8 8 ok. 2 lata
Rodzinny Dom niepubl 6 6 ok. 2 lata
ul. Junony 2
Razem: 22 22 -
24) mieszkanie chronione

W roku 2006 funkcjonowato 1 mieszkanie chronione przeznaczone dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi, z ktérego skorzystaty tgcznie cztery osoby.
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25) przecietny czas oczekiwania na miejsce w placowce

Tabelanr21:  Czas oczekiwania na umieszczenie w placéwkach systemu pomocy

spotecznej w 2006 roku

Typ placéwki Przecietny czas oczekiwania wg stanu na
dzien 31.12.2006 r.

dla osob starszych w Gdansku ok. 1,5 roku

dla osob starszych na terenie wojewddztwa do 6 m-cy

dla przewlekle chorych somatycznie w Gdansku od 1-1,5roku

dla przewlekle chorych somatycznie na terenie do 1 roku

wojewddztwa

dla przewlekle psychicznie chorych w Gdansku -

dla przewlekle psychicznie chorych na terenie

wojgwédztwa i ! od1-2lat

dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie na od 1 -2 lat

terenie Gdanska/ wojewodztwa

dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych od1-2lat

intelektualnie na terenie Gdanska/ wojewdédztwa

dla os6b niepetnosprawnych fizycznie

w Gdatisku e od1-2lat

dla os6b niepetnosprawnych fizycznie na terenie do 1 roku

wojewddztwa

Pozostate, systemowe dziatania z zakresu pomocy spotecznej:

26) poradnictwo specjalistyczne

Tabela nr22: Liczba oséb korzystajacych ze wsparcia w postaci poradnictwa

specjalistycznego

Typ poradnictwa 2006
prawne 1075
pedagogiczne 1465
psychologiczne 1966
rodzinne 1713
socjalno - bytowe 61
informowanie o przystugujacych ulgach i uprawnieniach 4857
Inne: konsultacje dla kandydatéw na uczestnikow SDS 70

W roku 2006 roku dominujacymi typami porad byty porady informacyjne
o0 przystugujacych ulgach i uprawnieniach oraz poradnictwo psychologiczne.

27) wspolpraca zagraniczna oraz projekty finansowane ze s$rodkéw Unii

Europejskiej

a)

wizyty zagranicznych delegacji w MOPS Gdansk

W 2006 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdansku przyjat
9 zagranicznych delegacji. Wymiernym efektem tych wizyt byto
doskonalenie zawodowe kadr systemu pomocy spotecznej w zakresie
innowacyjnych metod wsparcia o0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz w obszarze zarzadzania projektami finansowanymi z Unii
Europejskiej.

zagraniczne delegacje stuzbowe pracownikéw MOPS w roku 2006

W 2006 roku 25 pracownikow MOPS, uczestniczyto w 8 zagranicznych
delegacjach stuzbowych, w tym 6 finansowanych z funduszy Unii
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28)

Europejskiej. W efekcie powstaty 4 projekty nowych partnerskich
przedsiewzie¢, o ktoérych dofinansowanie MOPS w Gdansku bedzie sie
stara¢ w ramach konkurséw Unii Europejskiej, ogtaszanych w 2007.
programy finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej

W roku 2006 pracownicy MOPS w Gdansku uczestniczyli w realizacji
6 projektow (w tym 4 w ramach partnerstwa). Ztozono réwniez 1 wniosek
aplikacyjny do konkursu funduszy Unii Europejskiej w roku 2006.
Szczegotowe dane na temat ww. programéw zawiera Zatgcznik nr 1 do
niniejszego sprawozdania.

programy gminne z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia

W roku 2006 pracownicy MOPS w Gdansku uczestniczyli réwniez w dziataniach
wynikajacych z realizacji trzech programéw o zasiegu gminnym, za ktérych
reallzaCJe odpowiedzialny jest WSS UM.

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Gdansku na rok 2006

Osrodek podjat dziatania we wszystkich zadaniach wynikajacych
z harmonogramu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w roku 2006, w ktérych zostat wskazany jako
realizator. tagczna kwota pomocy finansowej wykorzystanej na
bezposrednig profilaktyke i rozwigzywanie probleméw alkoholowych przez
pracownikéw wydziatbw merytorycznych Osrodka wyniosta 172.630,02 zi.
Ponadto na zakup paczek swigtecznych dla dzieci z rodzin uzaleznionych,
wspétuzaleznionych, zagrozonych alkoholizmem wykorzystano
53.219,96 zi. Dodatkowo Dom Dziecka w Gdansku pozyskat srodki na
zakup paczek swigtecznych w kwocie: 7.613,79 zt. Oprocz tego placowki
opiekunczo — wychowawcze oraz SDS ul. Chopina 42 wykorzystaty na
realizacje 23 swoich projektow 90.958,99 zi.

Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii w 2006 roku
Informacje na temat wynikéw konkursow dla zaktaddéw opieki zdrowotnej
realizujgcych w 2006 roku zadania z zakresu przeciwdziatania narkomanii
oraz ulotki i plakaty informacyjne, przekazane przez WSS UM, trafiaty
nastepnie do komoérek i jednostek organizacyjnych Osrodka — do
wykorzystania w codziennej pracy z klientami Osrodka. Oprécz tego,
w szkoleniach dotyczacych przeciwdziatania narkomanii, finansowanych ze
srodkéw GPPN, brato udziat 21 pracownikéw socjalnych Osrodka, za$
konsultant — pedagog zostat zgtoszony przez MOPS do uczestnictwa
w projekcie szkoleniowym, finansowanym ze $rodkéw UE, majacym
przygotowac uczestnikbw do tworzenia gminnych programéw z zakresu
przeciwdziatania narkomanii.

Programu Przeciwdziatania Wybranym Chorobom Spotecznym
w Gdansku na rok 2006

Informacje na temat wynikéw konkurséw dla zaktadéw opieki zdrowotnej
(otrzymywang z WSR), realizujgcych w 2006 roku zadania z zakresu
promocji zdrowia i przeciwdziatania wybranym chorobom spotecznym oraz
ulotki i plakaty informacyjne, wykorzystywane byty w podobny sposéb, jak
materiaty i informacje z zakresu GPPN.

VIl. WSPOLPRACA Z PODMIOTAMI NIEPUBLICZNYMI W RAMACH ZLECANIA
ZADAN POMOCY SPOLECZNEJ W ROKU 2006

1)

wspotpraca w roku 2006

W roku 2006 wysokos¢ przyznanych przez Prezydenta Miasta Gdanska dotaciji
dla podmiotow nie zaliczonych do sektora finanséw publicznych na realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej wyniosto 4.807.801,54 zt.
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Liczba podmiotow, ktére ztozyty oferty na zadania pomocy spotecznej
realizowane wyniosta:

- w ramach ogtoszonych konkursow - 53,

- liczba ztozonych ofert - 116,

- liczba ofert nie wybranych lub odrzuconych - 14,

- liczba umoéw, ktérych nie udato sie podpisac - 4,

- liczba podpisanych uméw z podmiotami w 2006 r. - 98,

- liczba realizowanych projektow ogétem - 98.

Tabela nr 23:  Odbiorcy projektow realizowanych w 2006 roku w ramach zlecania zadan
pomocy spotecznej podmiotom niepublicznym

Grupy . | Niepetnosprawni| Osoby .| Mieszkancy Dzieci Osoby
odbiorcéw EEEelealil przewlekle chorzy| starsze Serzeloni Gdanska | i mlodziez | ubogie
Liczba 5 23 7 25 11 20 7

projektow

2) porownanie z ubiegtymi latami

Wykres nr 16:  Srodki przyznane na realizacje zadan Miasta Gdanska z zakresu pomocy
spotecznej przez podmioty nie zaliczone do sektora finanséw publicznych w latach 2003 -
2006

s :
—
3200000 —
2300000
1400000 -—797-698 842 (58
500000 — {
) ] '
40000055, 2004 2005 2006
=== \\ycdano

3) wnioski wynikajace z porownania

1. Poczawszy od roku 2003, $rodki przekazywane na tg forme pomocy
wzrosty w stosunku do 2006 roku o 660% - z uwagi na stosowanie sie
przez Miasto Gdansk do zasady subsydiarnosci, czyli zlecaniu swoich
zadan podmiotom niepublicznym.

2. Tendencja wzrostowa i duza dynamika tego zjawiska jest bardzo korzystna
i w mysl zaktadanych efektow powinna przyczynia¢ sie do zwiekszenia
skutecznosci i wydolnosci systemu pomocy spotfecznej.

IX. DZIALALNOSC INFORMACYJNO - PROMOCYJNA MIEJSKIEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W GDANSKU

1) Informacja o najwazniejszych dziataniach

Oprocz wielu zadan, realizowanych na co dzieh przez rzecznika prasowego
MOPS, zwigzanych z realizowaniem komunikacji zewnetrznej oraz wewnetrznej
Osrodka (takich jak: organizacja tematycznych konferencji medialnych, nadzor
nad przeptywem informacji przekazywanych srodkom masowego przekazu przez
wydziaty lub redakcja i nadz6r merytoryczny nad serwisem internetowym
Osrodka), wymieni¢ nalezy réwniez koordynowanie réznego rodzaju dziatan
medialnych i akcji promocyjnych, waznych dla Osrodka. W roku 2006 byty to
m.in.:
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1. dziatania medialne, majace na celu pozyskiwanie kandydatow na rodziny
zastepcze,

2. kampania na rzecz tworzenia w miescie kolejnych rodzinnych doméw
dziecka,

3. promocja medialna feryjnej i letniej akcji MOPS, na rzecz gdanskich dzieci
objetych wsparciem,

4. kampanie informacyjno — spoteczne, dotyczace nowych regulaciji
o $wiadczeniach rodzinnych,

5.  kampanie informacyjno — pomocowe na rzecz 0os6b bezdomnych,

6. kampanie spoteczno — czytelnicze: ,Ksigazka mojego dziecinstwa” oraz
.Ksiazka dla seniora”,

7. kampania parkingowa na rzecz 0s6b niepetnosprawnych - kierowcow,

8. akcja ,Wyprawka dla ucznia” (zbiérka, wymiana podrecznikéw oraz
przyboréw szkolnych dla dzieci z najubozszych rodzin),

9. akcja ,Wigilijna paczka” dla gdanskich dzieci i rodzin objetych wsparciem,

10. pierwszy Miejski Bal Seniora,

11. Festiwal Pozapozy.

NAJWAZNIEJSZE EFEKTY REALIZACJI ZADAN W 2006 R.

W roku 2006 do najwazniejszych efektow realizacji zadan z zakresu pomocy
spotecznej zgodnych z realizacjg celéw Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych do roku 2015 nalezato:

a)

podniesienie standardéw ustug $wiadczonych przez placowki opiekunczo —
wychowawcze (m.in. wprowadzanie i realizacja programu naprawczego Domu
Dziecka w Gdansku, osiagniecie przez Pogotowie Opiekuncze w Gdansku
standardu ustug, opieki i wychowania zgodnych z rozporzadzeniem MPS
w sprawie placéwek i opiekunczo — wychowawczych),

stworzenie systemu pomocy osobom niepetnosprawnym - realizacja
Powiatowego Programu Dziatann Na Rzecz Oso6b Niepetnosprawnych w Gdansku
na lata 2006 — 2009, zgodnego ze Strategia Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych do 2015 r.,

w  ramach programu PFRON ,Program ograniczania  skutkow
niepetnosprawnosci” zainicjowanie dziatalno$ci prowadzonej przez MOPS
wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego,

prowadzenie mieszkan treningowych — SDS ul. Nowiny 7 oraz SDS
ul. Wajdeloty 28a - urzeczywistnienie idei mieszkalnictwa wspomaganego
poprzez trening mieszkaniowy jako rehabilitacji $rodowiskowej o0so6b
z zaburzeniami psychicznymi;

utworzenie zespotu roboczego w zakresie tworzenia Gdanskiego Programu
Dziatan na Rzecz Oséb ze Schorzeniami Dementywnymi,

utworzenie placowek lub zlecenie ich prowadzenia (Dzienny Dom Pomocy,
ul. Kisielewskiego 12 oraz mieszkanie chronione dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi),

zwiekszenie mozliwosci dotarcia do klienta dzieki zorganizowaniu pracy dwdch
punktéw informacyjnych WPIRON — przy ul. Kisielewskiego 12 (w siedzibie DDP)
oraz przy Al. Gen. J .Hallera 115 (w siedzibie wypozyczalni sprzetu
rehabilitacyjnego),

Integracja $rodowiska 0s6b  niepetnosprawnych w ramach pomocy
instytucjonalnej - realizacja projektu ,Fortyfikanie”, tj. spotkania integracyjnego
z okazji Dnia Godnosci Oso6b z Zaburzeniami Psychicznymi,

zintegrowanie dziatan z Policja, Strazg Miejska, pedagogami szkét w zakresie
rozwigzywania probleméw przemocy, patologii, probleméw opiekunczo -
wychowawczych rodzin z dzieémi, co pozwala na kompleksowe i bardziej
skuteczne rozwigzywanie probleméw tych rodzin,
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XI.

stworzenie koalicji w ramach realizacji wynikéw Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych do roku 2015r.,

zaciesnienie wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie pomocy
osobom starszym, co wptywa na zwiekszenie oferty kierowanej do tej grupy
0séb,

zwiekszenie efektywnosci pomocy $wiadczonej osobom bezdomnym (wskutek
wspotpracy wspétpraca ze streetworkerkami, m.in. dotarcie do wiekszej ilosci
bezdomnych przebywajgcych w miejscach niemieszkalnych),

wzrost zadowolenia klientéw wynikajacy z podniesienia jakosci oraz skrécenie
czasu obstugi przy realizacji zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych i zaliczce alimentacyjne;j.

POTRZEBY

1.

Potrzeby w zakresie koordynacji organizacji pracy socjalnej

W zwigzku wystepujaca potrzebg zwiekszenia skali i skutecznosci pracy
socjalnej, wskazane jest intensyfikacja jej wspierania na ptaszczyznie
metodyczne;.

Potrzeby w zakresie specjalizacji pracownikéw socjalnych

Nalezy kontynuowa¢ dziatania majace na celu reorganizacje pracy pracownikow
socjalnych zwigzang z ich specjalizacja, jak np. podziat na grupy specjalizacyjne
do spraw oséb starszych i niepetnosprawnych, bezrobotnych, rodzin
z trudnosciami opiekunczo — wychowawczymi, rodzin zastepczych. Pracownicy
poszczegdblnych specjalizacji beda mogli tatwiej dokonywaé¢ oceny i diagnozy
sytuacji klientéw/rodzin, co pozwoli efektywniej zaplanowac prace socjalna.
Potrzeby w zakresie wspotpracy z podmiotami niepublicznymi

W zwigzku ze statym rozwojem wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
(zgodnie z zasadg subsydiarnosci), wskazane jest dopracowanie szczegétowych
zasad tej wspotpracy, jednym z dziatan powinno by¢ stworzenie platformy
informacyjnej, np. o charakterze forum lub platformy internetowej. Istnieje takze
potrzeba organizacji spotkan informacyjno — dyskusyjnych z przedstawicielami
podmiotdow niepublicznych, jak réwniez przeprowadzania z nimi badan
ankietowych w celu okreslenia ich potrzeb i oczekiwan.

Potrzeby w zakresie bazy lokalowej

Z uwagi na sygnaly zgtaszane przez Wydzialy Os$rodka, konieczne jest
zintensyfikowanie dziatan na rzecz pozyskiwania kolejnych lokali i budynkow, jak
rowniez o zabezpieczenie $rodkéw na ich adaptacje na potrzeby komoérek
organizacyjnych MOPS (priorytetowe znaczenie ma tutaj pomoc srodowiskowa,
w ramach ktérej zapewniana jest pomoc dla najwiekszej grupy klientow pomocy
spotecznej).

Potrzeby w zakresie opieki nad osobami starszymi

Z uwagi na powiekszajacy sie z roku na rok odsetek ludnosci w wieku
poprodukcyjnym w Gdansku, wskazane jest takie zaplanowanie dziatan
podejmowanych w ramach systemu pomocy spotecznej, aby unikngé
w przysztosci ewentualnych trudnosci zwigzanych z formami pomocy dla tej
kategorii 0séb (np. zapewnienie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
oraz kontraktowanie odpowiedniej ilosci miejsc w placéwkach pomocy
instytucjonalnej). Wskazane jest rbwniez zintensyfikowanie dziatah o charakterze
profilaktycznym, takim jak np. tworzenie nowych klubéw seniora lub tez
opracowywanie i realizacja programéw i projektéw, skierowanych na potrzeby
0s0b starszych.

Potrzeby w zakresie przeprowadzania analiz i badan

Analiza informacji sprawozdawczych oraz wnioski, ktére mozna sformutowana
ich podstawie, wskazujg na koniecznos¢ przeprowadzenia nastepujacych analiz:
- praca socjalna, swiadczona w MOPS w Gdansku,

- wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi,
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analiza form pomocy $wiadczonej dla oséb starszych (w tym ustug
opiekunczych).

Potrzeby w zakresie brakow kadrowych

Na dzieh 31.12.2006r. brakuje — zgodnie z Ustawg 0 pomocy spotecznej - 45
pracownikéw socjalnych. Cho¢ braki te z roku na rok zmniejszaja sie, nadal
jednak niezbedne jest zabieganie o pozyskanie srodkéw finansowych na
dodatkowe etaty.

Potrzeby w zakresie organizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych do roku 2015

a.

prawidtowa realizacja Zarzadzenia PMG w sprawie zarzgdzania SRPS

w zakresie jej monitorowania i ewaluacji w systemie pomocy spotecznej

wymaga:

- wdrozenia planowania budzetowo — zadaniowego umozliwiajacego
monitoring prowadzonych dziatan;

- aktualizacji wskaznikow do planowanych zadan;

- wdrozenia systemu sprawozdawczosci opartej o analize wskaznikow,
umozliwiajacego ocene skutecznosci i efektywnosci podejmowanych
dziatan oraz promowanie dobrych praktyk.

zwiekszenie identyfikacji realizatorbw SRPS w systemie pomocy

spotecznej z jej celami wymaga wiaczenia zarzgdzania strategicznego

i realizacji celéw Strategii w kulture organizacji (komunikacja wewnetrzna,

normy i wartosci) oraz istniejace systemy:

- oceny pracowniczej;

- rozwoju zawodowego i szkolen pracownikow;

- awansu zawodowego pracownikow;

- motywacji pracownikow;

- zarzagdzania jakoscig wraz z opracowanymi procedurami;

- zmiany w koncepcjach dotyczacych systemu organizacji pracy;

- planowania i sprawozdawczosci, w tym planowanie WPI,

- przekazywania informacji i podejmowania decyzji strategicznych.

Zwiekszenie skutecznosci dziatan podejmowanych w ramach SRPS

wymaga reorganizacji i wzmocnienia roli Zespotu Monitorujgco -

Wdrozeniowego ds. SRPS jako partnera dla wtadz Miasta w procesie

podejmowania decyzji dotyczacych koordynacji polityki spoteczne;.
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Styczen —marzec 2006

1 styczen

21 marzec
.

Innowacyjne rozwiazania
w podnoszeniu kwalifikacji
Z dniem 1 stycznia Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Gdansku
wraz z partnerami z Belgii, Danii,
Litwy i Polski rozpoczat realizacje
projektu "Innowacyjne rozwigzania
w podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych pracownika instytuciji
systemu pomocy spoteczne;j".

Walentynki gdanskich
seniorow...

O godzinie 10.30, 14 lutego
w Domu Pomocy Spotecznej
,=Ostoja” przy ul. Hozej 4
w Gdansku seniorzy swietowali
Walentynki. Mite spotkanie,
w ktorym wzieli udziat miedzy
innymi samotni i starsi mieszkancy

Gdanska, cztonkowie klubu
seniora "Nadzieja" oraz

Ugryza zycie...

21 marca w Srodowiskowym Domu Samopomocy MOPS przy ul. Nowiny 7 w Gdansku, a potem 28 marca
w Srodowiskowym Domu Samopomocy MOPS przy ul. Wajdeloty 28a we Wrzeszczu nastapito uroczyste
otwarcie pierwszych w miescie mieszkan treningowych, w ktérych samodzielnosci uczy¢ sie beda - przy
wsparciu opiekundéw — osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng, zaburzeniami psychicznymi. Wszystko
w ramach projektu ,Ugryz¢ zycie”.

podopieczni placowki.

ul. Jaskowa Dolina 69 we Wrzeszczu

DARIUSZ MICHALCZEWSKI
GOSCIEM DZIECI
Dom Integracyjno — Rodzinny przy

odwiedzit Dariusz Michalczewski.
39—krotny mistrz Swiata w boksie
zawodowym byt gosciem dzieci,
mieszkancéw placowki, objetych
systemem gdanskiej pomocy
spoteczne;.

LODOLAMACZ - NAGRODA DLA
GDANSKIEGO MOPS
Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Gdansku zwyciezyt
i otrzymat statuetke ,Lodotamacza”
w regionalnym etapie konkursu
,Lodotamacze” dla pracodawcow
zatrudniajacych osoby
niepetnosprawne. Gdanski MOPS
wygrat w kategorii ,urzedy
i administracja”.
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DOLOZ ,,OKRUSZEK” AKCJA
MOPS!

W ramach aktywizacji lokalnych
spotecznosci i projektu gdanskiego
MOPS ,Okruszek” ponownie
zachecali$my producentéw
zywnosci, wtascicieli sklepéw
i hurtowni spozywczych do
wspotpracy na rzecz najubozszych
rodzin.

REMONT W DOMU POMOCY NA
STOGACH ZAKONCZONY
Zakonczyta sie modernizacja

Domu Pomocy Spotecznej przy
ul. Hozej w Gdansku - Stogach.

Placowka zostata dostosowana do

potrzeb 0séb niepetnosprawnych.

DZIEN GODNOSCI OSOBY
NIEPELNOSPRAWNEJ
Dyskoteka bez barier
W poniedziatek 8 maja br.,

w nawigzaniu do Dnia Godnosci
Osoby z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng (5 maja), Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej

w Gdansku zaprosit osoby
niepetnosprawne - intelektualnie lub
fizycznie — na dyskoteke. W klubie
.Forty” szampansko bawito sie
prawie trzysta oséb!

»SOCJALNI” Z HOLANDII
W GDANSKU

_" W dniach 16 — 17 maja br. Gdansk

odwiedzito 11 pracownikéw
socjalnych z Holandii. Podczas
krotkiej wizyty goscili oni
w zespotach pracy socjalnej oraz
niektérych placoéwkach Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gdansku.
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30 MAJA - DZIEN
RODZICIELSTWA ZASTEPCZEGO
Witorek 30 maja to swieto wszystkich

rodzin zastepczych — rodzicéw
i dzieci. W Gdansku w ramach
obchodow w 3 Osrodkach Adopcyjno
— Opiekunczych ten dzien byt dniem
otwartym.

KSIAZKA DLA SENIORA

W Domu Pomocy Spotecznej przy

ul. Polanki w Oliwie podopieczni

placéwki oraz seniorzy z gdanskich

dzielnic spotkali sie
Z niecodziennym, gosciem —
powiesciopisarka, autorkg

reportazy, felietonistkg panig
Krystyng Nepomucka. Wszystko
w ramach kampanii spoteczno —
czytelniczej pod hastem ,Ksigzka

dla seniora”.

Czerwiec 2006:

PRACOWNICY MOPS
NAGRODZENI
W poniedziatek 29 maja obchodzony
byt Dzien Samorzadu Terytorialnego.
Dzien honorujacy prace zawodowg
ludzi poswiecajacych sie pracy na
rzecz mieszkancéw polskich gmin

i miast. Z tej okazji Prezydent Miasta e

Gdanska Pawet Adamowicz
zorganizowat uroczyste spotkanie
podczas ktérego wreczono nagrody
najlepszym pracownikom
samorzadu. Wér6d wyrdznionych
znalazto sie dwoje naszych
pracownikéw.

TARGI INICJATYW
OBYWATEICH
Stowarzyszenia Inicjatyw
Lokalnych "Orunia" otrzymato

Bursztynowe Jabtko - nagrode na
najlepszg inicjatywe obywatelskg

w Gdansku. Nagrode wreczono
przy okazji Targéw Inicjatyw
Obywatelskich. Impreza ta
odbywata sie w ramach
ogdlnopolskiego przedsiewziecia

pod hastem "Czerwiec Aktywnych

Spotecznosci".
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ZJAZD RODZIN ZASTEPCZYCH
W sobote 10 czerwca na terenie
ogrodu zoologicznego w Oliwie odbyt
sie zjazd gdanskich rodzin
zastepczych, potaczony z festynem.
Piekna pogoda, wspaniata atmosfera
i znakomita zabawa towarzyszyty
niecodziennemu spotkaniu.

NOWY DZIENNY DOM POMOCY
DLA SENIOROW
Przy ulicy Kisielewskiego 12
w Gdansku nastgpito uroczyste
otwarcie nowego, Dziennego
Domu Pomocy dla senioréw. To
juz szébsta taka placowka
w Gdansku (trzecia niepubliczna).
Prowadzi jg Stowarzyszenie na
Rzecz Oséb Potrzebujacych
,Swiatto i Cienie”.

ZBIORKA DLA MAM | NIE TYLKO
13 lipca na drewnianym placu
zabaw, przy ulicy Strzelcow
Karpackich na Oruni odbyt sie festyn.
Pracownicy Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Gdansku
przeprowadzili na miejscu zbiérke
rzeczy przydatnych mtodym mamom.

BIALA FLOTA NA
WESTERPLATTE
Blisko 180 dzieci, podopiecznych
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gdansku, poptyneto
bezptatnie statkiem biatej floty
z Gdanska na Westerplatte
i z powrotem. Rejs odbyt sie we
wtorek 25 lipca br.

AKCJA ,WAKACJE W MIESCIE”
Trzydziescioro dzieci (w wieku od 7
do 12 lat), podopiecznych Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gdansku, brato udziat w letnim
projekcie ,Wakacje w miescie”.

W jego ramach przez trzy kolejne dni
dzieci z rodzin dysfunkcyjnych,
patologicznych miedzy innymi
goscity u gdanskich strazakéw,
stadnine koni w Sopocie i Akademie
Wychowania Fizycznego i Sportu
w Gdansku.

FILM ,,ZAWOD - PRACOWNIK
SOCJALNY” W TV

Film ,Zawdd - pracownik socjalny”
zostat wyemitowany w TV PULS.
Film przedstawia codzienng prace

pracownikéw socjalnych z catej

Polski. Oprécz pracownikow

z Lublina, Poznania, Elblaga czy

Czerska w filmie zobaczy¢ mozna
byto pracownikéw MOPS
w Gdansku.
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Sierpien 2006:

POMOC FINANSOWA
| MATERIALNA DLA GDANSKICH
UCZNIOW
Blisko dwa tysigce dzieci
Z najubozszych gdanskich rodzin
otrzymato zasitki celowe w kwocie od
100 do 140 zt (wysokosc¢ kwoty jest
uzalezniona od potrzeb i sytuaciji
rodziny) z Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Gdansku. Sg
one przeznaczone na zakup
podrecznikow i przyboréw szkolnych
dla ubogich uczniéw.

ZNAKOMITY PISARZ GOSCIEM
SENIOROW
Andrzej Zaniewski,

powiesciopisarz, poeta, autor
tekstéw popularnych piosenek
odwiedzit Dom Pomocy Spotecznej

,0stoja” w Gdansku Stogach -
w ramach kampanii spoteczno —
czytelniczej ,Ksigzka dla seniora”.

ZALOZ RODZINNY DOM DZIECKA!
,Pomoz dzieciom pozbawionym
opieki wtasnych rodzicow! Zatéz

rodzinny dom dziecka!” — pod tym
hastem Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Gdansku zainicjowat
kampanie spoteczng na rzecz
tworzenia w miescie kameralnych,
rodzinnych placéwek opiekunczo -

wychowawczych dla dzieci.

POZEGNANIE WAKACJI NA
WESOLO
Gdanski MOPS w ostatni dzien
wakacji zorganizowat festyn pod
hastem ,Pozegnanie wakac;ji”,
ktéry odbyt sie w Domu Kultury
~Wyspa skarbow” w Sobieszowie.

Wrzesien 2006:

RUSZYLO DOZYWIANIE DZIECI
W SZKOLACH
Dzieci z najubozszych gdanskich
rodzin, ktére rozpoczety rok szkolny,
dalej korzystaty z bezptatnych
obiadéw w szkole. Na mocy ustawy
z 29 grudnia 2005 roku
0 ustanowieniu programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa

w zakresie dozywiania”.

SCHIZOFRENIA ,,0TWORZCIE
DRzWI”

W niedziele 10 wrzesénia br.
obchodzony byt w Gdansku
Ogodlnopolski Dzien Solidarnosci
z Osobami Chorymi na
Schizofrenie.
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PIEC LAT SDS
Jubileusz pieciolecia powstania
i dziatalnosci $wietowat Srodowiskowy
Dom Samopomocy MOPS przy
ul. Chopina 42 w Gdansku. To jedyny
w miescie tego typu dom
samopomocy, ktéry udziela wsparcia
dziennego mtodziezy (od 13 do 21
roku zycia) z chorobami lub
zaburzeniami psychicznymi.

PRZYJDZ PO INFORMACJE
nowy punkt informacyjny
Wszystkie osoby zainteresowane
uzyskaniem informaciji dotyczacej
pomocy osobom
niepetnosprawnym moga.
skorzysta¢ z nowo otwartego
punktu informacyjnego
dziatajacego w siedzibie
Dziennego Domu Pomocy
przy ul. Kisielewskiego 12
w Gdansku - Wrzeszczu.

Pazdziernik 2006:

LIDER KOMBI CZYTAL DZIECIOM
W czytelni Wojewoddzkiej i Miejskiej
Biblioteki Publicznej przy Targu
Rakowym 5/6 w Gdansku dzieci,
podopieczni Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej spotkali sie
z liderem zespotu Kombi —
Grzegorzem Skawinskim. Muzyk
czytat najmtodszym z gdanskich
placowek opiekunczo —
wychowawczych fragmenty
ulubionych ksigzek z dziecinstwa.

KONFERENCJA SRPS
W piatek 20 pazdziernika
0 godzinie 10, w auli gmachu
gtéwnego Politechniki Gdanskiej
przy ul. Narutowicza 11/12 odbyta
sie konferencja
upowszechniajgca rezultaty
realizacji ,Strategii
Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych w Gdansku do roku
2015.

41




BAL SENIORA 2006 — WIEDEN
W GDANSKU
Blisko 250 gdanskich senioréw
szampansko bawito sie 5
pazdziernika na wielkim balu
w Restauracji ,Cristal” w Gdansku.
Impreza to ukton w strone
aktywnych, sedziwych gdanszczan,
ktérzy sa mieszkancami doméw
pomocy spotecznej lub uczestnikami
zaje¢ w dziennych osrodkach
wsparcia czy klubach seniora.

FESTIWAL ,,POZAPOZY”
Wielka artystyczna feta
towarzyszyta IV Festiwalowi
,Pozapozy”, ktéry odbyt sie
23 pazdziernika br. w Teatrze
~Wybrzeze” w Gdansku. Swoje
dokonania m.in. w dziedzinie
plastycznej i muzycznej
zaprezentowali tworcy
niepetnosprawni i petnosprawni,
profesjonalisci i amatorzy.
Festiwal zorganizowat gdanski
MOPS.

Listopad 2006:

DZIEN PRACOWNIKA
SOCJALNEGO
W Teatrze ,Wybrzeze” pracownicy
gdanskiej pomocy spotecznej
sSwietowali Dzien Pracownika
Socjalnego (w kalendarzu przypada
on 21 listopada). To mite sSwieto
zostato ustanowione moca ustawy
0 pomocy spotecznej, z listopada
1990 roku. Podczas uroczystosci
w Teatrze ,Wybrzeze” nagrody
i awanse przyjeli wyr6zniajacy sie
w pracy zawodowej oraz spotecznej
pracownicy.

SZKOLENIE W RAMACH
PROJEKTU
LEONARDO DA VINCI
W ramach realizacji zadan
projektu pilotazowego Leonardo
da Vinci pt. ,Innowacyjne
rozwigzania w podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych
pracownika instytucji systemu
pomocy spotecznej”,

13 listopada 2006 r. rozpoczat sie
[l modut szkolenia - Techniki
diagnostyczne potrzeb
i potencjatu osoby opuszczajacej
zakiad karny.

42




GODNOSC 0OSOBY
PLANETA MARZEN 2006 NIEPELNOSPRAWNEJ
Dzieci z gdanskich placéwek
opiekunczo — wychowawczych,

Podczas dni otwartych placowek
w ktorych wsparcie otrzymujg
osoby niepetnosprawne fizycznie
lub intelektualnie, zwiedzajacy
mogli wigczy¢ sie w zajecia,
terapie oraz zabawe. Mogli
rowniez porozmawiac ze
specjalistami, terapeutami,
opiekunami, ktérzy na co dzien
aktywizuja i wspierajg osoby
Z niepetnosprawnoscig ruchowa
lub intelektualna.

rodzin zastepczych, rodzinnych
doméw dziecka, mali podopieczni
stowarzyszen dziatajgcych na rzecz
0s0b niepetnosprawnych, uczniowie
klas integracyjnych (facznie blisko

700 matych uczestnikow) wziety

udziat w Il Wielkim Festynie dla
Dzieci i Mtodziezy ,Planeta marzen
2006”

PROJEKT LEONARDO DA VINCI -
Il MODUL SZKOLENIA
W ramach realizacji zadan projektu
pilotazowego Leonardo da Vinci
pt. ,Innowacyjne rozwigzania
w podnoszeniu kwalifikacji
zawodowych pracownika instytucji
systemu pomocy spotecznej” dnia
24.11.2006 r., odbyto sie spotkanie
podsumowujace || modut szkolenia.

WIGILIJNA PACZKA
W GANSKIEJ HALI OLIVIA
Juz sibdmy raz z rzedu odbyt sie
finat akcji Wigilijna Paczka.
Uroczystosc¢ zostata
zorganizowana przez Fundacje
Gdanska, Gdanskg Fundacije
Dobroczynnosci, Urzad Miejski
w Gdansku, Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Gdansku
przy wspotpracy z Pocztg Polska.
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RAJD VIl
W sobote 9 grudnia MOPS
w Gdansku (Filia I, IV i V), we

wspotpracy z Regionalnym Centrum

Wolontariatu zorganizowat 8 rajd
zimowy, tym razem w gdanskim

SWIATECZNE SPOTKANIA
DLA PODOPIECZNYCH
Jak co roku Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Gdansku
organizowat lub
wspétorganizowat dla
podopiecznych spotkania
optatkowe, zabawy Swigteczne.
Odbywaty sie one nie tylko
w placéwkach wsparcia: domach
pomocy spotecznej, placéwkach
opiekunczo — wychowawczych,
ale takze bezposrednio
w srodowisku lokalnym.
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