Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku
ogtasza konkurs/nabor na
wolne stanowisko urzednicze — podinspektor/inspektor
(stanowisko ds. ekonomicznych) w Zespole Ekonomicznym

Podstawowe obowiazki

1.  Realizacja sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne dla klientow MOPR

2.  Sporzadzanie comiesigecznych raportéw RMUA dla $wiadczeniobiorcow MOPR

3.  Obstuga programu PLATNIK

4.  Dokonywanie rozliczen z ZUS

5.  Biezace wprowadzanie uméw, wnioskow, faktur do programu OTAGO (modut
GRU, WYBUD)

6. Opracowywanie i koordynowanie prac i dokumentéw planistycznych,

sprawozdawczych, analitycznych i informacyjnych.

Wymagania niezbedne
1. Woyksztalcenie i staz pracy:
a) w przypadku stanowiska podinspektora:
— wyzsze z zakresu ekonomii, zarzadzania, administracji i brak
wymaganego stazu pracy
— $rednie z zakresu ekonomii, zarzadzania, administracji i 2 lata stazu
pracy
b)  w przypadku stanowiska inspektora:
— wyzsze z zakresu ekonomii, zarzgdzania, administracji i 2 lata stazu
pracy
— $rednie z zakresu ekonomii, zarzadzania, administracji i 4 lata stazu
pracy
Znajomos¢ programu PLATNIK
Bardzo dobra obstuga komputera
Bardzo dobra organizacja pracy wtasnej
Bardzo dobrze rozwiniete kompetencje = komunikacyjne, analityczne
i organizacyjne.

ok

Wymagania dodatkowe
1. Znajomos$c¢ ustaw:
— z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkdéw publicznych
— z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
— z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
— zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
— z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych
2.  Doswiadczenie zawodowe w administracji publiczne;j
3.  Doswiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym charakterze.

Wymagane dokumenty

1.  Aktualne cv (z adresem e-mailowym - jesli kandydat posiada) oraz

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (do pobrania na

stronie www.bip.mopr.gda.pl)

List motywacyjny

Kserokopie dokumentow poswiadczajacych kwalifikacje i przebieg pracy

zawodowej

4.  oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych oraz nieposzlakowanej opinii
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5. oswiadczenie o niekaralnosci (skazanie prawomocnym wyrokiem sadu) za
umysine przestepstwo $Scigane z oskarzenia publicznego Ilub umy$ine
przestepstwo skarbowe

6.  oswiadczenie o posiadaniu lub nie posiadaniu orzeczenia o niepetnosprawnosci

7.  oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Gdansku, w zwigzku z prowadzonym konkursem na
stanowisko urzednicze — podinspektor/inspektor w Zespole Ekonomicznym oraz
na publikacje nazwiska i imienia w BIP Osrodka”.

Termin i miejsce sktadania dokumentow

Aplikacje nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie osobiscie w kancelarii lub
korespondencyjnie na adres: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku,
ul. Leczkowa 1A, 80-432 Gdansk lub e-mail rekrutacja@mopr.gda.pl w terminie do
28.09.2012 r. Za date ztozenia dokumentdédw drogg pocztowg uwaza sie date wptywu
dokumentoéw pod wskazany adres.

Oferte nalezy opatrzy¢ dopiskiem (w temacie e-mail lub na kopercie) ,Nabér na
stanowisko — podispektor/inspektor w Zespole Ekonomicznym?”.

Rozpatrywane bedg tylko oferty zawierajagce komplet wymaganych dokumentéw oraz
otrzymane w terminie okreslonym w ogtoszeniu (decyduje data wptywu do Kancelarii
MOPR).

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie lub
poprzez e-mail o dalszych czynnosciach zwigzanych z procesem rekrutaciji.

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniajg
wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie www.bip.mopr.gda.pl.



