Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 1307/16
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 18 sierpnia 2016 r.

Regulamin prac Komisji Konkursowej
Zasady ogolne

§1

Zadaniem Komisji jest stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu, opiniowanie
ztozonych ofert oraz przedlozenie wynikéw prac Komisji do zatwierdzenia Prezydentowi
Miasta Gdanska.

Organizacja Komisji

§2

1. W skitad Komisji wchodzi:

1)
2)

trzech przedstawicieli Prezydenta Miasta Gdanska;
trzech przedstawicieli reprezentujacych organizacje pozarzadowe.

2. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym specjalisci
w zakresie zadania, bedacego przedmiotem konkursu.
3. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

1y

2)
3)

4)

reprezentowanie Komisji na zewnatrz;

prowadzenie posiedzen Komisji;

ustalenie termindéw posiedzen Komisji;

okreslenie zadan Cztonkéw Komisji;

zapewnienie podczas prac Komisji bezstronnosci i przejrzystosci;

przyjmowanie od wszystkich Cztonkéw Komisji pisemnych o$wiadczen o nie
pozostawaniu z zadnym oferentem w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
oraz innym, ktére mogtoby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci
oraz deklaracji bezstronnosci 1 poufnosci;

nadzorowanie prawidtowosci sporzadzenia protokotu;

informowanie Prezydenta Miasta Gdanska o okolicznosci powodujacej
wykluczenie osoby wchodzacej w sktad Komisji;

wszelkie inne czynnosci  wynikajace z  koniecznosci  prawidlowego
przeprowadzenia konkursu.

Do zadan Sekretarza Komisji nalezy:

przyjecie od Przewodniczacego Komisji pisemnego oswiadczenia o nie
pozostawaniu z zadnym oferentem w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
oraz innym, ktére mogtoby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci
oraz deklaracji bezstronnosci 1 poufnosci;

zawiadamianie Cztonkéw Komisji o wyznaczonym terminie posiedzen;
przedktadanie Cztonkom Komisji wszystkich dokumentéw wskazanych przez
Przewodniczacego Komisji;

sporzadzenie protokotu postgpowania konkursowego.
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Zasady prac Komisji
§3

Prawa i obowiazki Cztonkéw Komisji sa rowne.

Cztonkowie Komisji sa niezalezni co do opinii.

Cztonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wzigcia udzialu w obradach
Komisji zobowiazani sa do poinformowania Przewodniczacego przed planowanym
terminem posiedzenia Komisji o nieobecnosci.

Czilonkowie Komisji zobowiazani sa wykonywa¢ swoje obowiazki sumiennie,
sprawnie, dokladnie i bezstronnie, z uwzglednieniem przepiséw prawa powszechnie
obowiazujacego 1 aktow prawa miejscowego.

W przypadku, gdy cztonek Komisji oswiadczy, ze pozostaje z oferentem w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa oraz innym, ktéry mogilby budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronno$ci, zostaje wylaczony z prac Komisji w zakresie
rozpatrywania ofert dotyczacych zadania, ktérego oferta ww. oferenta dotyczy.
Wylaczenie cztonka Komisji w powyzszych okoliczno$ciach upowaznia Komisj¢ do
wydania opinii w pomniejszonym sktadzie, z zastrzezeniem pkt 8. Wzor oSwiadczenia
stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Kazdy Cztonek Komisji przed przystapieniem do oceny ofert jest zobowigzany
podpisa¢ deklaracje bezstronnosci i poufnosci. Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci
1 poufnosci wylacza cztonka Komisji z jej prac. Wzor deklaracji stanowi Zatacznik Nr 2
do niniejszego Regulaminu.

Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku
uzgodnienia przez glosowanie zwykta wigkszoscia gtoséw Cztonkéw Komisji obecnych
na posiedzeniu. W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje gtos Przewodniczacego.
Podczas obrad Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jej skiadu.

Tryb prac Komisji
§4

Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem powotania zarzadzeniem Prezydenta Miasta

Gdanska.

Komisja pracuje na posiedzeniach.

Praca Komisji kieruje Przewodniczacy. W przypadku, gdy Przewodniczacy nie moze

wzia¢ udzialu w posiedzeniu Komisji zastgpuje go osoba z grona Czionkéw Komisji

wskazana przez Przewodniczacego.

Do zadan Cztonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypelnianie

zadan okreslonych przez Przewodniczacego Komisji zwiazanych z postgpowaniem

konkursowym.

Komisja:

1)  stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbg ztozonych ofert, w tym
nie spetniajacych warunkéw formalnych;

2)  moze ustali¢ liczbg punktéw konieczng do uzyskania w ocenie merytorycznej;
ponizej ktdrej opiniuje oferty negatywnie;

3) wybiera do rekomendacji Prezydentowi Miasta Gdanska oferty organizacji
dziatalnosci pozytku publicznego ztozone w konkursie, w oparciu o oceng
merytoryczna;



4)

zatwierdza protokot prac Komisji, pod ktéorym podpisuja si¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji.

§5

Przy dokonywaniu wyboru partneréw uwzglednia sig¢ ponizsze kryteria:

1)
2)

3)

4)

5)

zgodno$¢ dzialania organizacji z celami partnerstwa;

opis zakresu 1 metod realizacji zadania, kalkulacji jego kosztow, przewidywanych
rezultatow oraz roli organizacji w partnerstwie;

mozliwos¢ realizacji zadania lub jego czg$ci przez organizacj¢ dazaca do zawarcia
partnerstwa takie jak m.in. baza lokalowa, zasoby rzeczowe, kadrowe i finansowe,
doswiadczenie i kwalifikacje kadry;

dotychczasowa wspolprace organizacji z organami administracji publicznej
w szczegOlnosci z Gming Miastem Gdansk;

do$wiadczenie organizacji w realizacji podobnych zadan.

§6

Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane. Protokét podpisuja wszyscy uczestniczacy
w posiedzeniu cztonkowie Komisji. Protokét zawiera:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej;

liste obecnosci;

wykaz podmiotéw, ktérych oferty podlegaty rozpatrzeniu;

wykaz podmiotéw, ktérych oferty zostaly rozpatrzone pozytywnie wraz
z uzasadnieniem;

wykaz podmiotéw, ktérych oferty zostaly rozpatrzone negatywnie wraz
z uzasadnieniem;

ilu cztonkéw Komisji gtosowato za wyborem ofert pozytywnie rozpatrzonych;
uwagi cztonkéw Komisji;

wzmianka o odczytaniu calego protokotu;

podpisy cztonkéw Komisji.

§7

Obstuge organizacyjna i administracyjno - biurowa Komisji zapewnia Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Gdansku.

§8

Komisja konczy dziatalno$¢ z chwila ogloszenia wynikéw otwartego naboru ofert na zawarcie
partnerstwa.

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
Z up.

/-/ Piotr Kowalczuk
ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA GDANSKA



Zatacznik Nr 1

do Zatacznika

do Zarzadzenia Nr 1307/16
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 18 sierpnia 2016 r.

(imig i nazwisko)

Przedstawiciel ...........ccooovviiiiiil.

Oswiadczenie

W zwiazku z rozpatrywaniem ofert zlozonych na podstawie otwartego naboru ofert
ogtoszonego Zarzadzeniem Nr 1071/16 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 14 lipca 2016 r.
oswiadczam, ze nie pozostaj¢ z zadnym oferentem w stosunku pracy, zalezno$ci
stuzbowej, pokrewienstwa, powinowactwa lub innym, ktére mogloby budzi¢ uzasadnione
podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownos$¢, z wyjatkiem ofert(y) podmiotu:

W zwiazku z powyzszym, zobowiazuj¢ si¢ nie bra¢ udzialu w rozpatrywaniu ofert(y)
dotyczacej/ych zadania, w ramach ktérego zostata ztozona oferta ww. podmiotu.

(czytelny podpis)



Zatacznik Nr 2

do Zatacznika

do Zarzadzenia Nr 1307/16
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 18 sierpnia 2016 r.

DEKLARACJA
BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklarujg, ze zgadzam si¢ bra¢ udziat w procedurze
oceny ofert w ramach ogloszonego Zarzadzeniem Nr 1071/16 Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 14 lipca 2016 r. naboru ofert na zawarcie partnerstwa w celu realizacji projektu
,Gdanski model deinstytucjonalizacji ustug §wiadczonych na rzecz oséb z zaburzeniami
psychicznymi” Dziatanie 4.1 Innowacje spoteczne, O$ Priorytetowa IV ,,Innowacje spoteczne
i wspdlpraca ponadnarodowa” Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014 -
2020. Poprzez ztozenie deklaracji potwierdzam, ze zapoznalem/tam si¢ z informacjami
dotyczacymi oceny i wyboru ofert.

Deklarujg, ze bedg bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowiazki. Jezeli okaze
sig, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert, zaistnieja okoliczno$ci mogace budzi¢
watpliwosci co do bezstronnej oceny wybranych ofert z mojej strony ze wzgledu na mdj
stuzbowy zwiazek z podmiotem zglaszajacym oferte¢ lub osobisty udziat w procesie
przygotowania oferty, bezzwlocznie zawiesz¢ swdj udzial w pracach Komisji nad
rozpatrywaniem ofert/y dotyczacych zadania, w ramach ktérego zostata ztozona oferta
podmiotu, z ktérym jestem powiazany i opuszczg pomieszczenie, w ktérym obraduje
Komisja. Fakt taki zglosz¢ Przewodniczacemu przed rozpoczgciem procesu oceny
1 rekomendacji ofert.

Zobowiazuje si¢ utrzymac w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty,
ktore zostaly mi ujawnione.

imie i nazwisko podpis i data



