
 

Informacja o wyniku konkursu/naboru na stanowisko urzędnicze:  

podinspektor/inspektor  

w Wydziale Spraw Pracowniczych  

- 1 etat, umowa o pracę 

1. W wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko:* 

- została wybrana: 

- nie wybrano żadnego kandydata. 

2. Uzasadnienie dokonanego wyboru/braku rozstrzygnięcia:* 

 

Wybrany kandydat, który spełnił oczekiwania pracodawcy nie zdecydował się na 

zatrudnienie. Pozostali kandydaci nie spełnili oczekiwań pracodawcy. 

Osoba upoważniona: Beata Wiśniewska     19.04.2018 r. 
(imię i nazwisko)      (data) 

 

                                                 
* niepotrzebne skreślić 


