podinspektor/inspektor
w Wydziale Organizacyjno-Technicznym
- 1 etat, umowa o prace

Informacja o wyniku konkursu/naboru na stanowisko urzgdnicze:

1. W wyniku zakonczenia procedury naboru na ww. stanowisko:”
- zostala-wybrana:
- nie wybrano zadnego kandydata.

2. Uzasadnienie dokenanege-wyberu/braku rozstrzygniecia:”

Kandydaci nie spetnili oczekiwan pracodawcy.
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(imi¢ 1 nazwisko)

" niepotrzebne skresli¢



