Europejskle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwdj

E Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku
oglasza nabor na kierownicze stanowisko urzednicze:
kierownik projektu

»OZA - Testowanie gdanskiego modelu wsparcia dorostych Oséb z Autyzmem”

(1 etat, umowa o prace na czas okreslony
przewidziany czas trwania projektu - do 31.03.2022 r.)
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Koordynacja dziatan w projekcie ,,OzA - Testowanie gdanskiego modelu
wsparcia dorostych Oséb z Autyzmem”, w tym monitoring postgpu rzeczowego,
w szczegolnosci z harmonogramem i budzetem projektu

Terminowe 1 wilasciwe wypelnianie zobowigzan wynikajagcych z umowy
o dofinansowanie zawartej z Ministerstwem Inwestycji i Rozwoju

Monitoring realizowanych zadan w zakresie zgodno$ci z ,,Gdanskim modelem
srodowiskowego wsparcia 0sob dorostych z niepelnosprawnos$cig intelektualng
Z autyzmem?”

Kontrola i nadzor nad realizacjg wskaznikow i efektow projektu

Zarzadzanie pracami zespotu projektowego

Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi bedacymi partnerami projektu
Nadzor i kontrola nad terminowym i wilasciwym wydatkowaniem $rodkow
finansowych, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014 - 2020 oraz Podrecznikiem Beneficjenta SL2014

Nadzér nad utrzymaniem plynnoséci finansowej projektu - dbanie o zgodne
Z umowg i harmonogramem ptatnosci, prawidtowe i terminowe przekazywanie
transz finansowych pomig¢dzy Instytucja Zarzadzajaca a Miejskim Osrodkiem
Pomocy Rodzinie w Gdansku i Partnerami

Nadzoér nad przygotowaniem, we wspOlpracy z wihasciwymi pracownikami,
wnioskow o platno$é oraz innych sprawozdan i informacji wymaganych przez
Instytucje Zarzadzajaca

Opracowywanie dokumentow sprawozdawczych i informacyjnych

Wymagania niezbedne

Wyksztalcenie wyzsze - wymagany jest co najmniej 4-letni udokumentowany staz
pracy w zakresie koordynacji (projektow, zadan, ustug)

Doswiadczenie we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz w realizacji
i rozliczaniu projektow, w tym ukierunkowanych na wsparciec 0sob
z niepelnosprawnoscia

Znajomo$¢ Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 - 2020

Znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych

Umiejetno$¢ obstugi komputera w zakresie programéw MS Office (Word, Excel)
Umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem

I. Wymagania dodatkowe

1.

Doswiadczenie zawodowe w instytucjach pomocy spotecznej lub innych
jednostkach budzetowych
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Studia podyplomowe z zakresu zarzadzania projektami
Znajomos¢ aplikacji SL2014

Bardzo dobra komunikatywnos¢ 1 kultura osobista
Umiejetnos$¢ wspotpracy

arwn

Wymagane dokumenty

List motywacyjny

Aktualne cv (z adresem e-mail - jesli kandydat posiada lub numerem telefonu)

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie 1 kwalifikacje (w tym

swiadectw, dyplomow ukonczenia studiow itp.)

5. Kserokopie poswiadczajace przebieg dotychczasowego zatrudnienia ($wiadectw
pracy, zaswiadczenie od obecnego pracodawcy potwierdzajgce staz pracy itp.)

6.  Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych

7. Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii

8.  Os$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popetnione umyS$lnie $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

9.  Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych
Oswiadczenia, zgoda na przetwarzanie danych osobowych i kwestionariusz
osobowy do pobrania na stronie internetowej www.bip.mopr.gda.pl.
Wszystkie oSwiadczenia nalezy opatrzy¢ wlasnor¢ecznym podpisem i data.
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Termin i miejsce skladania dokumentow

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w terminie do 07.03.2019 r.
w Kancelarii Osrodka lub korespondencyjnie na adres: Miejski Os$rodek Pomocy
Rodzinie ul. Konrada Leczkowa 1A 80-432 Gdansk. Koperte nalezy opatrzy¢
dopiskiem ,,Nabor — kierownik projektu OzA”.

Za date zlozenia dokumentow droga pocztowg uwaza si¢ date wplywu dokumentow
pod wskazany adres.

Oferty, ktore nie bedg zawieraly wymaganych dokumentéw lub zlozone po terminie nie
beda rozpatrywane.

Osoby spelniajace wymagania formalne zostang powiadomione telefonicznie lub
poprzez e-mail o dalszych czynnos$ciach zwigzanych z procesem rekrutacji.

W przypadku duzej liczby ofert przewidziany jest etap pisemnego testu z wiedzy
merytorycznej.

Informacje dodatkowe

1.  Miejsce pracy - Gdansk ul. Konrada Leczkowa 1A/ul. Dyrekcyjna 5

2. Czas pracy - poniedziatek, wtorek, czwartek w godz. 7:30 - 15:30, $roda
w godz. 8.00 - 17:00, pigtek w godz. 7:30 - 14:30

3. Woynagrodzenie zasadnicze brutto od 3.500 zt do 4.000 zt + dodatek funkcyjny do
800 zt + wystuga lat.

W miesiacu poprzedzajacym date ogloszenia konkursu wskaznik zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Gdansku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.



