Informacja o wyniku naboru na stanowisko urzednicze:
inspektor/starszy inspektor/specjalista ds. ustug dla oséb z autyzmem
i ich rodzin w projekcie ,,0zA - Testowanie gdanskiego modelu
wsparcia doroslych”

(1 etat, umowa o prace na czas okreslony —
przewidywany czas trwania projektu - do 31.03.2022 r.)

. , . . *
1. W wyniku zakonczenia procedury naboru na ww. stanowisko:

- zostata wybrana: Katarzyna Kownacka-Nowaczek
o | s ad Kandvdata.
2. Uzasadnienie dokonanego wyboru/brakurezstrzyenieeia:”

Kandydatka spetnita wymagania formalne oraz posiada odpowiednie wyksztalcenie,
doswiadczenie i predyspozycje potrzebne do pracy na ww. stanowisku.

Osoba upowazniona: Beata Wisniewska 11.04.2019r.

(imig¢ i nazwisko) (data)

* niepotrzebne skresli¢



