Informacja o wyniku naboru na stanowisko urzgdnicze:
inspektor/starszy inspektor/specjalista ds. wsparcia dla oséb
z autyzmem i ich rodzin
»OZA - Testowanie gdanskiego modelu wsparcia dorostych Oséb
z Autyzmem”
(1 etat, umowa o prace na czas okreslony
przewidziany czas trwania projektu — do 31.03.2022 r.)

1. W wyniku zakonczenia procedury naboru na ww. stanowisko:”
- zeostalwybrany:
- nie wybrano zadnego kandydata.

2. Uzasadnienie dokonanego-wberu/braku rozstrzygniecia:”

Kandydat nie spetnit oczekiwan pracodawcy. Pozostate oferty, ktore wptynety w terminie nie
spetnity kryteriow formalnych.

Osoba upowazniona: Beata Wisniewska 09.05.2019.r.
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