
 

Informacja o wyniku naboru na stanowisko urzędnicze:  

inspektor/starszy inspektor/ specjalista ds. wsparcia dla osób  

z autyzmem i ich rodzin  

 „OzA - Testowanie gdańskiego modelu wsparcia dorosłych Osób  

z Autyzmem”  

(1 etat, umowa o pracę na czas określony  

przewidziany czas trwania projektu – do 31.03.2022 r.)  
1. W wyniku zakończenia procedury naboru na ww. stanowisko*: 

- został wybrany: 

- nie wybrano żadnego kandydata 

2. Uzasadnienie dokonanego wyboru/braku rozstrzygnięcia:* 

 

Wybrana kandydatka, która spełniła oczekiwania pracodawcy nie zdecydowała się na 

zatrudnienie. W terminie wpłynęła jedna oferta. 

 
 

Osoba upoważniona: Beata Wiśniewska     03.06.2019 r. 
    (imię i nazwisko)                (data) 

 

                                                 
* niepotrzebne skreślić 


