Informacja o wyniku naboru na stanowisko urzednicze:
podinspektor/inspektor/starszy inspektor
w Wydziale Spraw Pracowniczych
(1 etat, umowa o prace)

1. W zwiazku z zakofczeniem procedury naboru na ww. stanowisko:”
- wybrana zostata.
- nie wybrano zadnego kandydata

2. Uzasadnienie dokenanege-wyboru/braku rozstrzygniecia:”

Kandydaci nie spetnili oczekiwan pracodawcy.

Osoba upowazniona: Beata Wisniewska 08.06.2021 r.

(imig i nazwisko) (data)

" niepotrzebne skresli¢



