Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 1699/11
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 8 grudnia 2011 r.

Szczegotowe warunki otwartego naboru partnera w celu
zawarcia Partnerstwa Lokalnego do realizacji projektu
»Iworzenie i rozwijanie standardow ustug pomocy i integracji spotecznej”
Zadanie 2 — ,,Dziatania w zakresie wdrazania standardow pracy socjalnej i funkcjonowania
instytucji pomocy i integracji spolecznej”
wspoétfinansowanego przez Unig Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytet I Zatrudnienie i integracja spoteczna,
Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej

1. Oglaszajacy otwarty nabor partnera
Prezydent Miasta Gdanska
ul. Nowe Ogrody 8/12,
80-803 Gdansk
tel. (58) 323-67-47, 323 67 38

2. Organizator otwartego naboru partnera
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gdansku
ul. Marynarki Polskiej 134 A
80-865 Gdansk
tel. (58) 520-70-00

3. Forma naboru

Otwarty nab6r partnera organizowany na podstawie:
. art. 28a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(t.j.: Dz. U. 2 2009 r. Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.),
. Uchwaty Nr LIII/1535/10 Rady Miasta Gdanska z dnia 28 pazdziernika 2010 r.
w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego Programu wspétpracy Miasta Gdanska
z organizacjami pozarzadowymi na lata 2011 - 2015”.

4. Rodzaje dzialan przeznaczonych do realizacji przez Partnera

Zawiazane Partnerstwo Lokalne pomigdzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Gdansku reprezentujacym Gming Miasta Gdanska oraz organizacja pozarzadowa bedzie
miato szans¢ wzia¢ udziat w dwdéch etapach realizacyjnych projektu:

Etap I: faza edukacyjno - szkoleniowa dla zawiazanego Partnerstwa Lokalnego
zakonczona opracowaniem przez zawiazane partnerstwo propozycji projektu
pilotazowego dostosowanego do potrzeb Gminy Miasta Gdanska (do 6 miesigcy),

Etap II:  pilotazowe wdrozenie opracowanego projektu przez MOPS w Gdansku
oraz organizacje pozarzadowe wybrane po I etapie konkursu (do 18 miesigcy).

Udziat partnerstwa w konkursie odbegdzie si¢ na zasadach okreslonych w dokumentacji
konkursowej opublikowanej na stronie www.crzl.gov.pl.
Zaklada si¢ wspolng realizacje wyzej wymienionych zadan z jednym Partnerem.




5. Warunki uczestnictwa w naborze

Zgloszenia na realizacj¢ dziatan w ramach otwartego naboru moga sktada¢ zarejestrowane na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj.: Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), posiadajace udokumentowane doswiadczenie
W pracy z osobami pozostajacymi bez pracy, a takze w prowadzeniu Centrum Integracji
Spotecznej, zainteresowane udzialem w realizacji projektu.

Ponadto podmiot ubiegajacy si¢ o status partnera w projekcie dodatkowo winien
udokumentowa¢ co najmniej pigcioletni okres dziatalnosci statutowej w obszarze
problematyki spotecznej 1 wykluczenia spotecznego na terenie Miasta Gdanska oraz co
najmniej roczny okres prowadzenia Centrum Integracji Spotecznej (np. rekomendacje dla
organizacji i jej dziatania na rzecz os6b pozostajacych bez pracy, sprawozdania merytoryczne
z dziatalno$ci organizacji pozarzadowej).

W naborze uczestnicza wylacznie podmioty, ktére dostarcza 1 egzemplarz zgloszenia wedtug
zalaczonego wzoru (Zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia) wraz z zalacznikami,
w terminie okreslonym w ogloszeniu. W przypadku wystania zgtoszenia poczta nie decyduje
data stempla pocztowego.

6. Realizatorzy

Osoby prawne lub jednostki nieposiadajace osobowos$ci prawnej utworzone na podstawie
ustaw, niebedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepiséw ustawy
o finansach publicznych 1 niedziatajace w celu osiagnigcia zysku, w tym fundacje
i stowarzyszenia, a takze osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie
przepisOw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych ko$ciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego.

7. Miejsce i termin, w ktorym mozna zapozna¢ sie ze szczegéotowymi warunkami
otwartego naboru partnera i materialami informacyjnymi o przedmiocie naboru

Formularze zgtoszen mozna pobra¢ ze strony: www.gdansk.pl, www.mops.gda.pl lub odebra¢
w  kancelarii  Miejskiego  Osrodka Pomocy  Spotecznej w  Gdansku  przy
ul. Marynarki Polskiej 134 A. Merytorycznych konsultacji w zakresie dziatan udzielaja:
Bozena Dotkowska, ul. Konrada Leczkowa la w Gdansku, nr tel. 58 342-31-62, e-mail:
b.dolkowska@mops.gda.pl oraz Marta Ciszek, ul. Konrada Leczkowa la w Gdansku,
nr tel. 58 342-31-63, e-mail: m.ciszek@mops.gda.pl.

Termin sktadania zgloszen - 21 dni od dnia publikacji ogloszenia o naborze.

8. Zasady skladania zgloszen

Zgloszenia nalezy ztozy¢:
1) w_zamknietej kopercie z dopiskiem ,.Otwarty nabér partnera w_celu
realizacji_pilotazowego projektu wdrazania standardow uslug w_zakresie
pomocy i integracji spolecznej”’;




2) w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci w nieprzekraczalnym terminie
21 dni od dnia publikacji ogloszenia o naborze;

3) w

siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdansku przy

ul. Marynarki Polskiej 134 A, 80-865 Gdansk.

W przypadku wystania zgloszen poczta musza one wplynaé do kancelarii Miejskiego

Osrodka Pomocy Spolecznej do 21 dni od daty publikacji ogloszenia o naborze

(nie decyduje data stempla pocztowego)

9, Termin i tryb rozpatrzenia zgloszen

Ztozone w otwartym naborze zgloszenia zostana rozpatrzone niezwlocznie po uplywie
wyznaczonego terminu do ich skladania przez Zespdt Oceniajacy powotany zarzadzeniem
Prezydenta Miasta Gdanska.

Prezydent Miasta na podstawie opinii Zespotu Oceniajacego dokona wyboru podmiotu/éw,
z ktérym zostanie zawarta umowa partnerska.

10. Kryteria oceny zgloszen

Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru (zgodnie z karta oceny projektu, stanowiaca
Zatacznik Nr 6 do niniejszego Zarzadzenia).
1)  Przy wyborze begda brane pod uwage nastgpujace kryteria:

a)
b)

c)
d)

€)

f)
g

zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa,
dotychczasowa dziatalnos¢ podmiotu w zakresie prowadzenia Centrum
Integracji Spotecznej,

dotychczasowe doswiadczenie w realizacji projektéw skierowanych do oséb
pozostajacych bez pracy,

znajomo$¢ problematyki z zakresu pracy z osobami pozostajacymi bez
pracy

zasoby, ktérymi podmiot dysponuje, w szczegdlnosci:

- zdolnosci organizacyjne (warto$¢ poszczegdlnych projektéw),

- kadra zarzadzajaca,

- kadra merytoryczna,

- potencjat rzeczowy (baza lokalowa itp.),

wspotpraca z beneficjentem w trakcie przygotowywania projektu,
dotychczasowa wspolpraca organizacji z organami administracji publiczne;j,
w szczegollnosci z Miastem Gdansk.

2)  Rozpatrywane beda wytacznie oferty:

a)
b)
c)
d)

ztozone na obowiazujacym i prawidlowo wypelnionym formularzu,
zawierajace komplet niezbednych zatacznikow,

ztozone w terminie okreslonym w ogtoszeniu o otwartym naborze partnera,
ztozone w zamknigtej, prawidtowo opisanej kopercie.

11.Harmonogram pracy Zespolu Oceniajacego

Zespot Oceniajacy, powolany zarzadzeniem Prezydenta Miasta Gdanska:
. dokona wyboru najkorzystniejszych zgloszen niezwtocznie po uptywie terminu
wyznaczonego do ich sktadania,
o wyniki wyboru przedtozy do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Gdanska.



12. Sposob informowania o0 wynikach naboru

Wyniki przeprowadzonego naboru na partnera ogloszone zostana zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Gdanska i1 wywieszone na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Gdansku
i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdansku oraz publikacje na stronach
internetowych www.gdansk.pl, www.bip.gdansk.pl i www.mops.gda.pl w terminie 30 dni od
dnia zakonczenia postgpowania, nie pézniej jednak niz 3 miesiace od daty jego ogloszenia.

13. Istotne postanowienia dotyczace umowy i jej tresci

Niniejszy nabér partnera bedzie stanowil podstawe do zawarcia umowy partnerskiej
pomigdzy oferentem, a Gming Miasta Gdanska - Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Gdansku. Oferent bedzie wystgpowal jako Partner w ofercie na wykonanie pilotazowego
wdrazania standardéw ustug w zakresie pomocy 1 integracji spolecznej w ramach
realizowanego przez Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich projektu ,,Tworzenie i rozwijanie
standardow ustug pomocy 1 integracji spolecznej” wspoOtfinansowanego przez Unig
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Warunkiem zawarcia umowy na wykonanie pilotazowego wdrazania standardéw ustug
w_zakresie pomocy i integracji spolecznej z wylonionym w otwartym naborze ofert
partnerem, jest akceptacja realizacji projektu w ramach Partnerstwa Lokalnego przez
Centrum Rozwoju Zasobéw LudzKich.

14. Zastrzezenia oglaszajacego

Zgloszenia ztozone po uplywie wyznaczonego terminu nie bgda rozpatrywane. Organizator
oraz Zespot Oceniajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ wystapienia do organizacji, ktére ztozyty
zgloszenie o uzupetnienie informacji zawartych w zgloszeniu. Oglaszajacy zastrzega sobie
prawo do odwotania naboru bez podania przyczyny oraz przesunig¢cie terminu sktadania
zgloszen.

15. Zawartos¢ zlozonej oferty oraz wymagane zalaczniki

Zlozone zgloszenie powinno zawieracé:

1)  charakterystyke dziatalno$ci podmiotu (zgodnie ze statutem organizacji),

2)  opis zgodnosci dziatania podmiotu z celami partnerstwa,

3)  przedstawienie dotychczasowej dziatalno$ci podmiotu w zakresie prowadzenia
Centrum Integracji Spolecznej,

4)  opis dotychczasowego doswiadczenia w realizacji projektéw skierowanych do
0sOb pozostajacych bez pracy,

5)  opis problematyki z zakresu pracy z osobami pozostajacymi bez pracy,

6) informacj¢ o posiadanej zdolnosci organizacyjnej (ze wskazaniem wartosci
poszczegbdlnych  projektoéw) oraz zasobach rzeczowych 1 kadrowych
zapewniajacych wykonanie dziatan przewidzianych do realizacji przez czilonka
partnerstwa,

7)  deklaracj¢ o zamiarze wykonania dziatan przewidzianych do realizacji przez
partnerstwo oraz podpisania umowy partnerskie;j.




Do zgloszenia nalezy zalaczy¢:

1)  Aktualny dokument okreslajacy osobowos¢ prawna np. odpis z KRS (wydany
w okresie 6 miesi¢cy poprzedzajacych termin zlozenia oferty);

2)  Aktualny statut potwierdzony za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg uprawniona
do reprezentacji organizacji pozarzadowej;

3)  Sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek zyskéw 1 strat,
informacja dodatkowa) z dzialalno$ci podmiotu za rok ubiegty lub w przypadku
dotychczasowej krétszej dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci;

4)  Pelnomocnictwa do dziatania w imieniu organizacji (w przypadku, gdy oferte
o dotacj¢ podpisuja osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie
Z rejestrem).

5) Wykaz i cv kluczowych ekspertow (2 os.) oraz wykaz i cv kadry zarzadzajace;j
(1 0s.), ktérych udziat jest planowany w realizacji projektu. Do kazdego cv nalezy
dofaczy¢ pisemne oswiadczenie wskazanej osoby, zawierajace zobowiazanie do
wspotpracy przy realizacji niniejszego projektu, jezeli dany Partner zostanie
wybrany, do realizacji projektu.

6) Dokumenty potwierdzajace co najmniej pigcioletni okres dziatalnosci statutowe;j
w obszarze problematyki spotecznej 1 wykluczenia spotecznego na terenie Miasta
Gdanska oraz co najmniej roczny okres prowadzenia Centrum Integracji
Spoleczne;.

Dodatkowo do zgloszenia mozna dotaczy¢ rekomendacie dla organizacii.

Zgloszenie powinno byc¢:
1)  zgodne ze statutem organizacji;
2)  podpisane przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w zakresie
spraw majatkowych, zgodnie z zapisami wynikajacymi ze stosownych
dokumentéw (w tym KRS).

Uzupetnienie brakéw formalnych dotyczy¢ moze wytacznie:

1)  uzupeilnienia brakujacych podpiséw pod zgloszeniem, w przypadku gdy nie
zostalo ono podpisane przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciagania
zobowiazan majatkowych;

2)  zlozenia podpisu pod zalacznikami do oferty przez osobg uprawniong statutowo
do zaciagania zobowiazan majatkowych;

3) poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginalem ztozonych dokumentéw przez osobe
uprawniona statutowo do zaciagania zobowigzan majatkowych lub inna
upowazniona do tego celu osobeg;

4)  uzupelnienia o sprawozdania merytoryczne i finansowe.

Wykaz wszystkich ofert, ktére wptyngty w odpowiedzi na ogloszenie o naborze partnera wraz
z informacja o wynikach oceny formalnej i mozliwo$ci uzupetnienia brakéw formalnych
podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszeh Urzgdu Miejskiego w  Gdansku
i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gdansku oraz na stronach internetowych Miasta
Gdanska www.gdansk.pl, www.bip.gdansk.pl i www.mops.gda.pl w terminie ustalonym
w ogloszeniu o naborze partnera.

Braki formalne podlegajace uzupelnieniu. Organizacje w terminie 3 dni od daty
zamieszczenia listy wykazu zgloszen zawierajacych braki formalne moga je uzupetnié
w  siedzibie  Miejskiego  Osrodka  Pomocy  Spolecznej w  Gdansku  przy
ul. Marynarki Polskiej 134 A.



W przypadku nie usunigcia brakéw formalnych zgloszenia w oznaczonym terminie, zostanie
ono odrzucone z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego uzupetnienia.

Decyzje o wyborze partnera podejmuje Prezydent Miasta Gdanska w oparciu o opini¢
Zespolu Oceniajacego. Od decyzji Prezydenta nie przystuguje odwolanie.

16. Terminy i warunki realizacji zadania

Zadanie bedzie realizowane w terminie i na warunkach okreslonych w umowie partnerskie;j.

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
Z up.
/-/ Ewa Kaminska
Zastepca Prezydenta
Miasta Gdanska



