Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 1979/17
Prezydenta Miasta Gdafiska
z dnia 16 listopada 2017 r.

KARTA OCENY OFERTY

NUMER OFERTY

NUMER ORAZ NAZWA ZADANIA

KONKURSOWEGO

NAZWA OFERENTA

TYTUL ZADANIA

| ETAP: OCENA FORMALNO-PRAWNA

WYMAGANIA FORMALNO-PRAWNE

Czes¢ A

1(tak)/0(nie)/
-(nie dotyczy)

1.

Oferta zostata ztozona W wersji papierowej, w terminie i miejscu
okreslonym w ogloszeniu, w zamknigtej kopercie

Oferta zostata ztozona na formularzu bedacym zatgcznikiem do
ogloszonego konkursu ofert

Oferte ztozyt podmiot uprawniony do udziatu w konkursie ofert

Oferta opiewa na kwote nieprzekraczajacg wysokosci srodkow
finansowych, wskazanych w ogtoszeniu 0 konkursie

Oferta prawidlowo wypelniona:

2
3
4.
5
a)

oferta wypetniona prawidtowo, z zachowaniem kolejnosci rubryk

b)

oferta podpisana przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen
woli w sprawach majatkowych w imieniu Oferenta lub
ustanowionego petnomocnika, zgodnie z przepisami, wynikajacymi
z dokumentu okreslajacego osobowo$¢ prawng

oswiadczenia umieszczone na koncu oferty sg prawidtowo
wypelnione | podpisane

Oferta posiada zalaczniki wymienione w ogloszeniu:

kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego
rejestru lub ewidencji wnioskodawcy (o ile nie jest on dostepny
w internetowej Wyszukiwarce Podmiotéw Krajowego Rejestru
Sadowego)

w przypadku sktadania oferty wspolnej (konsorcjum/partnerstwo)
kazdy z partnerow ztozyt dokumenty wymienione w ogtoszeniu

kopia aktualnego statutu/regulaminu Oferenta lub innego dokumentu,
potwierdzajacego zakres dziatalnosci

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow
sktadajgcych oferte niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sagdowego
lub innego wiasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu Oferenta/ow

potwierdzenie uiszczenia optaty skarbowej — w przypadku udzielenia
petnomocnictwa

f)

dodatkowe dokumenty, wymagane w szczegotowej specyfikacji
zadania




1(tak)/0(nie)/

Czes¢ B -(nie dotyczy)

Oferent okreslit cele statutowe lub przedmiot dziatalnosci dotyczacej spraw
objetych zadaniami z zakresu zdrowia publicznego (zgodny z przedmiotem
konkursu)

1. Oferta SPELNIA WYMOGI FORMALNE i zostata zakwalifikowana do Il etapu oceny”
2. Oferta zostata ODRZUCONA ze wzgledow formalnych”
3. Oferta podlega UZUPELNIENIU"

" wilasciwe podkresli¢

data i podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej

KARTA OCENY - braki formalne

Uzupelnienie brakow formalnych

L-p. (wskazanych w ogloszeniu konkursu)

1(tak)/0O(nie)

1. | uzupeknienie brakujacych podpisow pod oferta

9 uzupelnienie prawidlowosci ztozonych oswiadczen i/lub
" | podpisow umieszczonych pod oswiadczeniami

uzupelnienie dokumentu potwierdzajacego upowaznienie

(pelnomocnictwo) do dziatania w imieniu Oferenta (w tym
klauzuli ,,za zgodno$¢ z oryginatem” na kopii

3. . :

dokumentow) w przypadku wyboru innego sposobu

reprezentacji podmiotu sktadajgcego oferte niz wynikajacy

z KRS lub innego, wlasciwego rejestru

uzupetnienie potwierdzenia uiszczenia optaty skarbowej od
udzielonego petnomocnictwa

uzupehienie dodatkowych dokumentéw - wymaganych od
5. | realizacji zadania opisane w tresci ogtoszenia o konkursie
ofert w czegsci VI pkt 6

data dokonania uzupehienia, podpis osoby przyjmujacej data i podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej

- Oferta zostata uzupetniona i zakwalifikowana do 1l etapu oceny.*
- Oferta nie zostata uzupetniona i podlega odrzuceniu ze wzglgdéw formalnych.*

* Wiasciwe podkresli¢

data i podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej



I ETAP - OCENA MERYTORYCZNO-FINANSOWA

Zastrzezenia W zakresie dotychczasowej wspolpracy Oferenta z Gming
Miasta Gdanska:

1. rzetelnos$¢: od 0 pkt do minus 3 pkt

2. terminowos¢ rozliczania dotacji: od 0 pkt do minus 3 pkt

Zgodno$¢ Oferty z ogloszeniem otwartego konkursu ofert?

KRYTERIA OCENY

SKALA

PUNKTY

Szczegotowosé, kompletnosé i spojnosé opisu planowanego sposobu realizacji

zadania (od 0 — 25 pkt):

1. | zasoby kadrowe oferenta (0 — 5 pkt)
2. | zaangazowanie wolontariuszy (0 — 2 pkt)
3. | zasoby rzeczowe oferenta (0 — 4 pkt)
zakres czasowy funkcjonowania placowki (ponad
4. minimalny)? ’ : P 0 (03 pki)
5 doswiadczenie oferenta w realizacji zadan o podobnym (0 — 5 pkt)
" | charakterze
5 precyzyjno$¢ W okresleniu przedsiewzie¢, ktore beda (0— 2 pkt)
" | realizowane i sposobu/narzedzi ich realizacji
kompletnos¢ informacji dotyczacych zakresu dziatan
T w oer)rcie oy (02 pki)
3 spojnos¢ harmonogramu dziatan z ich opisem oraz (0— 2 pkt)
" | z kosztorysem
Il.  Trafnos¢ doboru i efektywnos¢ planowanych dzialan w kontekscie zakladanych
celow realizacji zadania (od 0 — 9 pkt):
1 wskazanie problemow, ktore zostang rozwigzane (0— 3 pkt)
" | (ograniczone) dzigki realizacji podjetych dziatan
5 wskazanie czytt?lnego/ych, adekwatnego/ych do (0—3 pki)
problemu celu/6w
narzg¢dzia ewaluacyjne uwzgledniajgce efektywnosc¢
3. | dziatan do ponoszonych naktadowBlad! Nie zdefiniowano (0 — 3 pkt)
zakladki.
I1l.  Adekwatnos$¢ doboru i opisu wskaznikéw rezultatow realizacji zadania
(od 0 — 6 pkt):
1. | precyzyjne okreslenie rezultatow realizacji zadan (0 — 2 pkt)
2. | spojno$é rezultatow z opisem planowanych dziatan (0 — 2 pkt)
3. | opis sposobu monitorowania zadania (0 — 2 pkt)
IVV. Kalkulacja koesztow (od 0 — 14 pkt):
1. | poprawno$¢ rachunkowa kosztorysu (od 0 - 2 pkt)
2 racjonalno$¢ kosztow planowanych dziatan w stosunku (0d 0 - 7 pki)
" | do zakresu dziatan, rodzaju i liczby odbiorcow
zgodnos¢ kosztorysu z planowanymi dziataniami, w tym
3 zgharmonogramer%/ i ’ "™ (0d0-3 pkt)
zgodnosé stawek z taryfikatorem PARPA3 (od 0 - 2 pkt)
SUMA | ................

! w przypadku niezgodnosci oferta podlega odrzuceniu
2 dotyczy zadania nr 1i Il
3 nie dotyczy zadania nr IV




Uwagi dotyczace oceny merytoryczno-finansowej, w tym odrzucenie oferty

Glosy cztonkéw Komisji Konkursowej oceniajacych ofertg

ZA SFINANSOWANIEM
PRZECIW SFINANSOWANIU
WSTRZYMALO SIE

OCENA KOMISJI KONKURSOWEJ
(Suma punktoéw)

WNIOSKOWANA KWOTA DOTACIJI

PROPONOWANA KWOTA DOTACIJI

data i podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
z up.

/-/ Piotr Kowalczuk
ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA GDANSKA



