Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 1984/18
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 7 grudnia 2018 r.

Regulamin prac Komisji Konkursowej
powotanej do zaopiniowania ztozonych ofert w ramach konkursu ofert na realizacj¢ w latach
2019 - 2020 zadan z zakresu zdrowia publicznego, wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz profilaktyki i1 rozwigzywania
probleméw alkoholowych, ktorych adresatami sa mieszkancy Gdanska, zgodnie
z zarzgdzeniem Nr 1906/18 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 16 listopada 2018 r.

Zasady ogolne

§ 1. Zadaniem Komisji jest stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu oraz
liczby ztozonych ofert, opiniowanie ztozonych ofert oraz przedtozenie wynikow prac Komisji
do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Gdanska.

Organizacja prac Komisji

§ 2. 1. W sktad Komisji wchodzi:
1) trzech przedstawicieli Prezydenta Miasta Gdanska;
2) trzech przedstawicieli Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzadowych.

2. W pracach Komisji moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, specjali§ci w zakresie
zadania, bedacego przedmiotem konkursu ofert.

3. Praca Komisji kieruje Przewodniczaca, a W razie jej nieobecnosci, 0soba z grona
Cztonkoéw Komisji, ktoérg wskazuje Przewodniczaca.

4. Do zadan Przewodniczace] Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;

2) prowadzenie posiedzen Komisji,

3) ustalenie terminow posiedzen Komisji;

4) okreslenie zadan Cztonkéw Komisji;

5) zapewnienie podczas prac Komisji bezstronnosci i przejrzystosci;

6) nadzorowanie prawidtowosci sporzadzenia protokotu;

7) informowanie Prezydenta Miasta Gdanska o okolicznosci powodujacej wykluczenie osoby
wchodzacej w sktad Komisji;

8) wszelkie inne czynnos$ci wynikajace z koniecznosci prawidlowego przeprowadzenia
konkursu ofert.

5. Wszystkie osoby wchodzace w sktad Komisji, a takze osoby uczestniczace w pracach
Komisji z glosem doradczym, sktadajg pisemne o$wiadczenia 0 hiepozostawaniu z zadnym
oferentem w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa oraz innym, ktéore mogtoby budzi¢
uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci (zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu)
oraz deklaracj¢ bezstronno$ci i poufnosci (zalacznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu),
oswiadczenia 1 deklaracje dotaczane sa do dokumentacji postgpowania konkursowego.

Zasady prac Komisji

§ 3. 1. Prawa i obowiazki Cztonkéw Komisji sg rowne.

2. Cztonkowie Komisji sg niezalezni co do opinii.

3. Cztonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wzigcia udzialu w obradach
Komisji zobowigzani sg do poinformowania Przewodniczacej przed planowanym terminem
posiedzenia Komisji o nieobecnosci.

4. Czionkowie Komisji zobowigzani sg wykonywa¢ swoje obowigzki sumiennie,
sprawnie, doktadnie 1 bezstronnie, z uwzglednieniem przepisOw prawa powszechnie
obowigzujacego i aktow prawa miejscowego.



5. W przypadku, gdy Cztonek Komisji oswiadczy, ze pozostaje z oferentem w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa oraz innym, ktéry moglby budzi¢ uzasadnione watpliwos$ci
co do bezstronnosci (zatagcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu), zostaje wytaczony z prac
Komisji w zakresie rozpatrywania ofert dotyczacych zadania, ktorego oferta ww. oferenta
dotyczy. Wylaczenie cztonka Komisji w powyzszych okolicznosciach upowaznia Komisj¢ do
wydania opinii w pomniejszonym sktadzie, z zastrzezeniem ust. 8.

6. Kazdy Czlonek Komisji zobowigzany jest podpisa¢ deklaracje bezstronnosci
1 poufnosci. Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci 1 poufnosci wytacza cztonka Komisji z jej
prac. Wzor deklaracji stanowi zatgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

7. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku
uzgodnienia przez glosowanie zwykta wigkszoscig gloséw Czlonkéw Komisji obecnych na
posiedzeniu. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacej.

8. Podczas obrad Komisji wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy jej sktadu.

Tryb prac Komisji

§ 4. 1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Gdanska.

2. Komisja pracuje na posiedzeniach.

3. Kazdy z Czlonkéw Komisji informowany jest o terminie i miejscu posiedzenia
telefonicznie lub droga elektroniczng co najmniej na trzy dni przed planowanym terminem
posiedzenia.

4. Praca Komisji kieruje Przewodniczaca. W przypadku, gdy Przewodniczaca nie moze
wzig¢ udzialu w posiedzeniu Komisji zast¢puje jg osoba z grona Cztonkéw Komisji wskazana
przez Przewodniczaca.

5. Do zadan Czlonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz
wypehianie zadan okreslonych przez Przewodniczaca Komisji zwigzanych z postepowaniem
konkursowym.

6. Do zadan Komisji nalezy:

1) stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu ofert oraz liczby ztozonych ofert, w tym
niespeniajacych warunkoéw formalnych lub wymagajacych uzupehienia;

2) dokonanie analizy formalnej i merytoryczno-finansowej zawartosci ofert, za
posrednictwem systemu elektronicznego Witkac.pl;

3) opiniowanie odwotania od rozstrzygnigcia konkursu;

4) przedtozenie do rekomendacji Prezydentowi Miasta Gdanska wykazu najkorzystniejszych
wybranych ofert;

5) zatwierdzenie protokolu prac Komisji, pod ktorym podpisuja si¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji.

§ 5. Przy dokonywaniu wyboru oferentoéw stosuje si¢ kryteria okreslone w czesci IX
tresci ogloszenia o konkursie ofert, stanowigcego zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 1906/18
Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 16 listopada 2018 r.

§ 6. Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane. Protokot podpisuja wszyscy
uczestniczacy w posiedzeniu Cztonkowie Komisji. Protokot zawiera:
1) imiona i nazwiska Cztonkoéw Komisji;
2) liste obecnosci,
3) wykaz podmiotow, ktorych oferty podlegaty rozpatrzeniu;
4) wykaz podmiotow, ktorych oferty zostaly rozpatrzone pozytywnie wraz z uzasadnieniem;
5) wykaz podmiotow, ktorych oferty zostaty rozpatrzone negatywnie wraz z uzasadnieniem,;
6) uwagi Cztonkow Komisji;
8) wzmianke o odczytaniu protokotu Cztonkom Komisji;



9) podpisy Cztonkow Komisji obecnych na posiedzeniu.

§ 7. Obstuge organizacyjng i administracyjno-biurowa Komisji zapewnia Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Gdansku.

§ 8. Komisja konczy dziatalno$¢ z chwilg ogloszenia ostatecznych wynikow otwartego
konkursu ofert.

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
z up.

/-/ Piotr Kowalczuk
ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA GDANSKA



Zatacznik Nr 1

do Zalacznika

do Zarzadzenia Nr 1984/18
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 7 grudnia 2018 r.

(imi¢ i nazwisko)

Przedstawiciel ......ooooieeneiieiiiiiiaian,

Oswiadczenie

W zwiagzku z rozpatrywaniem ofert ztozonych na podstawie otwartego konkursu ofert
ogloszonego zarzadzeniem Nr 1906/18 Prezydenta Miasta Gdanska =z dnia
16 listopada 2018 r. oswiadczam, Zze nie pozostaj¢ z zadnym oferentem w stosunku
pracy, zalezno$ci stuzbowej, pokrewienstwa, powinowactwa lub innym, ktére mogloby
budzi¢ uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos$¢, z wyjatkiem ofert(y)
podmiotu:

W zwiazku z powyzszym, zobowigzuje¢ si¢ nie bra¢ udzialu w rozpatrywaniu ofert(y)
dotyczacej/ych zadania, w ramach ktérego zostala ztozona oferta ww. podmiotu.

(czytelny podpis)

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
z up.

/-1 Piotr Kowalczuk
ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA GDANSKA



Zatacznik Nr 2

do Zalacznika

do Zarzadzenia Nr 1984/18
Prezydenta Miasta Gdanska
z dnia 7 grudnia 2018 r.

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Ja, nizej podpisany/a, niniejszym deklaruje, ze zgadzam si¢ bra¢ udziat w procedurze
opiniowania ofert ztozonych w konkursu ofert na realizacj¢ w latach 2019 - 2020 zadan
z zakresu zdrowia publicznego, wspierania rodziny 1 systemu pieczy zast¢pczej,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych, ktorych adresatami sa mieszkancy Gdanska, ogloszonego zarzadzeniem
Nr 1906/18 Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 16 listopada 2018 r. Poprzez ztozenie
deklaracji potwierdzam, ze zapoznalem/tam si¢ z informacjami dotyczacymi oceny i wyboru
ofert.

Deklarujg, ze bede bezstronnie 1 uczciwie wykonywac swoje obowiazki. Jezeli okaze
si¢, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert, zaistnieja okolicznosci mogace budzié¢
watpliwosci co do bezstronnej oceny wybranych ofert z mojej strony ze wzgledu na moj
stuzbowy zwiazek z podmiotem zglaszajacym oferte lub osobisty udzial w procesie
przygotowania oferty, bezzwlocznie zawiesze¢ swoj udziat w pracach Komisji nad
rozpatrywaniem ofert/y dotyczacych zadania, w ramach ktorego zostatla ztozona oferta
podmiotu, z ktorym jestem powigzany i opuszcz¢ pomieszczenie, w ktérym obraduje
Komisja. Fakt taki zglosz¢ Przewodniczace] przed rozpoczeciem procesu oceny
i rekomendacji ofert.

Zobowiazuje si¢ utrzymac¢ w tajemnicy 1 poufnosci wszelkie informacje 1 dokumenty,
ktoére zostaty mi ujawnione.

(czytelny podpis)

PREZYDENT MIASTA GDANSKA
Z up.

/-1 Piotr Kowalczuk
ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA GDANSKA



