Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Gdansku
oglasza nabor na stanowisko:
opiekuna zastepczego prowadzacego zawodowa rodzing zastepcza,
rodzinny dom dziecka
(umowa zlecenie na czas niecokreslony)

Jesli jestes osobg empatyczng, cierpliwg, wyrozumiatq, lubisz prace z dzie¢mi i mlodziezq ta
oferta jest dla Ciebie! Wymagamy od Ciebie, abys dobro dziecka stawiaf na pierwszym miejscu
i traktowal je z godnosciq i szacunkiem na jakie zastuguje.

Glowne obowiazki

1.
2.
3.

4.
5

Catodobowa opieka i wychowanie nad dzie¢mi, ktore zostaly pozbawione
prawidlowej opieki przez swoich rodzicow

Dbanie o prawidlowy rozwo6j dzieci w obszarze edukacyjnym, zdrowotnym,
rozwijania talentow oraz wyrownywania brakow ww. obszarach

Dbanie o bezpieczenstwo dzieci, o ich stan emocjonalny, fizyczny oraz spoteczny
1 podejmowanie odpowiednich dziatan profilaktycznych

Przestrzeganie Konwencji o Prawach Dziecka

Utrzymywanie relacji oraz wspdlpraca z instytucjami oraz rodzicami
biologicznymi

Wymagania niezb¢dne
Powierzenie funkcji opiekuna zastepczego moze by¢ powierzone osobom, ktore:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

daja r¢kojmie nalezytego sprawowania pieczy zastgpczej

nie sg i nie byty pozbawione wiadzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie

jest im ograniczona ani zawieszona

wypelniaja obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek

w stosunku do nich wynika z tytutu egzekucyjnego

nie sa ograniczone w zdolnosci do czynnosci prawnych

sa zdolne do sprawowania wlasciwej opieki nad dzieckiem, co zostato

potwierdzone:

a) zaswiadczeniem lekarskim o stanie zdrowia wystawionym przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej

b) opinig o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepcze] lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka wystawiong przez
psychologa, ktory posiada co najmniej wyksztalcenie wyzsze magisterskie na
kierunku psychologia oraz 2-letnie doswiadczenie w poradnictwie rodzinnym

przebywaja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z tym ze w przypadku

cudzoziemcow ich pobyt jest legalny

zapewnig odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajace dziecku

zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, w tym:

a) rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego

b) wlasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan

¢) wypoczynku i organizacji czasu wolnego

nie figuruja w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

z dostgpem ograniczonym

nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo

Wymagania dodatkowe
Mile widziane do$wiadczenie w opiece nad dzie¢mi przejawiajacymi trudnosci
w zachowaniu



IV. Wymagane dokumenty

VI.

1.

2.
3.

o oA

Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii

Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa popetlnione umyslnie $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych

Whniosek o objecie badaniem psychologicznym

Whiosek o objecie szkoleniem dla rodzin zastepczych

Oswiadczenia i wnioski sg do pobrania na stronie internetowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Gdansku. Wszystkie dokumenty nalezy opatrzyc
wlasnorgcznym podpisem i data.

Miejsce skladania dokumentow

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie w Kancelarii Osrodka lub
korespondencyjnie na adres: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie ul. Leczkowa 1A
80-432 Gdansk. Koperte nalezy opatrzy¢ dopiskiem ,,Nabor na opiekuna zastgpczego
prowadzacego zawodow3a rodzing zastepcza lub rodzinny dom dziecka”. Za date ztozenia
dokumentow droga pocztowa uwaza si¢ date wpltywu dokumentéw pod wskazany adres.
Osoby spetniajagce wymagania formalne zostang powiadomione telefonicznie lub poprzez
e-mail o dalszych czynnosciach zwigzanych z procesem rekrutacji.

Informacje dodatkowe

Zapewniamy:

1)  darmowe szkolenie przygotowujace do bycia rodzing zastepcza

2)  wsparcie specjalistow osrodka m.in. koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz
psychologa w procesie opiekunczo-wychowawczym dzieci, ktére zostang
umieszczone w rodzinie zastepczej

3)  pomoc wolontariuszy

4)  pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych na prowadzenie
rodziny zastgpczej

5)  praca w przyjaznym srodowisku, ktore tworzg rodziny zastepcze oraz pracownicy
os$rodka

6) mozliwos¢ rozwoju poprzez udziat w szkoleniach, superrewizji, wyjazdach
integracyjnych

7)  wynagrodzenie dla prowadzgcego zawodowa rodzing zastepczg lub rodzinny dom
dziecka

8)  Swiadczenia zwigzane z utrzymaniem dziecka w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym

domu dziecka


http://mopr.gda.pl/pliki-do-pobrania/
http://mopr.gda.pl/pliki-do-pobrania/

